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CHIAMATA CON AVVISO PUBBLICO PER N.1 POSTO DI “OPERATORE TECNICO 

MECCANICO” CAT. B A TEMPO INDETERMINATO E PIENO ASUR MARCHE AREA 

VASTA N. 4 DI FERMO RISERVATO ALLE PERSONE DISABILI ISCRITTE ALLE LISTE  

DEL COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO DELLA PROVINCIA DI FERMO, LEGGE 

68/99 ART. 1  

 

 
L’ASUR MARCHE – Area Vasta n.4 di Fermo,  ha presentato richiesta per l’assunzione con 
chiamata numerica a tempo indeterminato e pieno di N.1 unità, categoria B, con il profilo 

professionale di “Operatore Tecnico Meccanico”, riservata esclusivamente a persone disabili 
disoccupate/inoccupate, iscritte nelle liste speciali  di cui all’art.8 Legge 68/99 della Provincia di 
Fermo. 
Il soggetto assunto dovrà svolgere le seguenti mansioni: interventi manuali e tecnici anche di 
manutenzione relativi al proprio mestiere con l’ausilio di idonee apparecchiature ed attrezzature 
avendo cura delle stesse; 
 
Le modalità di partecipazione alla chiamata sono disciplinate dal presente avviso in applicazione 
dell’ art.9 c.5 della Legge 68/99 . 
 

Requisiti di accesso 

 
I richiedenti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 
 

 Cittadinanza italiana: tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione 
Europea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 
7.2.1994 n.174 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 15.2.1994, serie generale n°61. 

 Godimento dei diritti politici: non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi 
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero siano stati 
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del 
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 

 Immunità da condanne: non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi 
del Tribunale (L.13.12.1999 n. 475) che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la 
costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione. Si precisa che ai 
sensi della legge n.475/99, la sentenza prevista dall’art. 444 del codice di procedura penale 
(c.d. patteggiamento) è equiparata a condanna. 

 Non essere incorso nella destituzione, nella dispensa, nella decadenza ai sensi dell’art. 127 1° 
comma lettera d) del DPR 10/1/57 n. 3, da precedente impiego presso la Pubblica 
Amministrazione.  

 I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i requisiti suddetti, fatta 
eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, e inoltre devono:  

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;  
b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.  

 Età non inferiore a 18 anni 

 stato di disoccupazione/inoccupazione ai sensi del D.Lgs n.297/02; 

 iscrizione negli elenchi dei disabili della Provincia di Fermo ai sensi dell’art. 8 della Legge 
68/99.  La data di iscrizione deve essere antecedente  alla data di pubblicazione del presente 
avviso; 
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 diploma di  Scuola dell’Obbligo; 

 qualifica di Operatore Tecnico Meccanico che come espressamente indicato nella nota 
dell’ASUR del 6/11/15 n. 51927 assimilabile alla qualifica ISTAT “Riparatore e manutentore di 
macchinari e impianti industriali” e deve essere posseduta e registrata nella propria scheda 
professionale almeno il giorno antecedente alla data di pubblicazione del presente avviso. 

 
I richiedenti inoltre dovranno avere richiesto e ricevuto dalla Commissione Medica di cui alla Legge 
104/92 la Relazione Conclusiva - Diagnosi Funzionale di cui all’art. 1 c. 4 della Legge 68/99. 

 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data antecedente alla data di pubblicazione del 
presente avviso. I requisiti dovranno essere autodichiarati ai sensi del DPR n.445/2000, nella 
domanda di partecipazione da compilarsi, a pena di esclusione, nello schema allegato al presente 
avviso. 
 
 

Presentazione delle domande 
La domanda di partecipazione, redatta secondo il modulo di domanda allegato al presente avviso 
(All. 2) e disponibile sia presso il  Servizio Collocamento Disabili del Centro per l’Impiego di Fermo 
che scaricabile dal sito internet www.provincia.fermo.it, potrà essere presentata al Servizio 

Collocamento Disabili del Centro per l’Impiego di Fermo entro il termine perentorio di venti 

giorni, termine che decorrere dal primo giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso. In caso di coincidenza con un giorno festivo il termine di scadenza di intende 
espressamente prorogato al giorno successivo non festivo. 
La domanda di partecipazione può essere inviata anche a mezzo posta con Raccomandata A/R al 
seguente indirizzo: Provincia di Fermo - Centro per l’Impiego di Fermo – Servizio Collocamento 

Disabili, Via Sapri n° 65, 63900 Fermo, e dovrà  essere inviata entro il termine perentorio di 

venti giorni, termine che decorrere dal primo giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso (fa fede il timbro di spedizione). 
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per i casi di dispersione, ritardo o disguido 
nella ricezione della domanda. 
Nella domanda di partecipazione il candidato dovrà dichiarare i requisiti di cui è in possesso. 
Le dichiarazioni contenute nella domanda costituiscono dichiarazione sostitutiva di certificazione  e 
sono rese sotto la propria responsabilità.  
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 l’Amministrazione effettuerà dei controlli sulla veridicità 
delle dichiarazioni sostitutive, fermo restando che qualora emerga la non veridicità del contenuto, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti (art.75 del D.P.R. 445/2000).  
Chiunque rilasci dichiarazioni non veritiere sarà punibile ai sensi dell’’art. 76 del D.P.R. 445/2000. 
 

Formazione della graduatoria 
Sulla base delle candidature ricevute,  la Provincia di Fermo -  Servizio Collocamento Disabili 
provvederà ad attribuire ad ogni persona un punteggio secondo i criteri indicati nella tabella 
allegata al DPR 18/06/97 n° 246 e quanto disposto dalla  DGR Marche n° 2756 del 20/11/2001: 

 Carico familiare  

 Reddito individuale complessivo lordo assoggettabile IRPEF relativo all’anno 2014 e 
reddito individuale complessivo lordo assoggettabile IRPEF relativo al periodo 01/01/2015 
fino alla data antecedente alla pubblicazione del presente avviso; 

 Anzianità d’iscrizione 

 Grado invalidità 

 Difficoltà di locomozione nel territorio  
 

Le candidature verranno sottoposte al Comitato Tecnico per l’acquisizione della scheda 
Professionale, di cui all’art.8 c.1 Legge 68/99, relativa alla compatibilità tra le mansioni richieste e 
le residue capacità lavorative delle persone.  
Saranno inserite nella graduatoria di precedenza all’avviamento a selezione solo le persone 
disabili dichiarate dal Comitato Tecnico idonee alla mansione.  

http://www.provincia.fermo.it/
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Le persone disabili verranno avviate a selezione in numero doppio, seguendo strettamente l’ordine 
della graduatoria formulata e saranno sottoposte a prova selettiva da parte dell’ASUR MARCHE _ 
Area Vasta N.4 Fermo. 

 
Applicazione dell’art. 20 L 104/92: 
Per i soggetti riconosciuti portatori di handicap che necessitino di ausili o eventuali tempi aggiuntivi 
è necessario che presentino apposita certificazione con riferimento al tipo di handicap posseduto, 
al tipo di sperimentazione lavorativa da sostenere. Tale certificazione dovrà indicare i sussidi e i 
tempi aggiuntivi necessari. 

 
    

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ARTICOLO 13 DEL D.LGS 30 GIUGNO 2003,N.196 E S.M.I.    CHE PREVEDE LA 

TUTELA DELLE PERSONE E DI ALTRI SOGGETTI RISPETTO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI. 

Secondo la normativa su indicata, tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e di 
tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. Ai sensi dell'articolo 13 del D.lgs. n.196/2003, pertanto, Le forniamo le 
seguenti informazioni:  

1. I dati da Lei forniti saranno trattati in maniera informatizzata e manuale, per procedere ai necessari adempimenti e 
verifiche, finalizzati alla predisposizione della graduatoria  di cui al presente Avviso. La  graduatoria sarà  diffusa 
attraverso l’Albo Pretorio on – line  e il sito Istituzionale della  Provincia di Fermo www.provincia.fm.it, nonché 
attraverso la Bacheca del Centro per l’Impiego di Fermo; 

2.    Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione al presente Avviso in conformità a quanto previsto 
dalla normativa che lo ispira. Un eventuale rifiuto comporta la non ammissibilità alla graduatoria da questo previsto;  

3.  I dati da Lei forniti  saranno comunicati all’ A.S.U.R. Marche  Area Vasta n. 4 di Fermo, limitatamente al nome, 

cognome data di nascita, comune di residenza, comune di domicilio e recapito telefonico.   I suddetti dati  saranno 
diffusi, qualora in graduatoria, come sopra indicato; 

4. Il titolare del trattamento è la Provincia di Fermo, presso la sede di Fermo, Via Sapri, 65;  

5.    Il responsabile del trattamento è il Dirigente del Settore Politiche del Lavoro  e Formazione   Professionale dott. 
Fabrizio Annibali; 

6. l’incaricato del trattamento è il responsabile del procedimento;  
 
7. Potrà esercitare i diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell'art.7 del D.lgs.196/2003, che di seguito 

è riprodotto integralmente:   
         “Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti 
    1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se 
non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 
    2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione: 
    a) dell'origine dei dati personali; 
    b) delle finalità e modalità del trattamento; 
    c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; 
    d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, 
comma 2; 
    e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 
venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.  
    3. L'interessato ha diritto di ottenere: 
    a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 
    b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi 
quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o 
successivamente trattati; 
    c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto 
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale 
adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto 
tutelato. 
    4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
    a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della 
raccolta; 
    b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per i l 
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.” 
 
 
 

http://www.provincia.fm.it/
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8.  Il  Responsabile del procedimento è Adele Tauro 
 

 

 

 

Data di avvio del Procedimento:  27/11/2015 

 

 

 

                                                                                              Il Dirigente 

                                                                                           Dott. Fabrizio Annibali 


