COMUNE DI MONTEGIORGIO

Provincia di Fermo

Reg. Generale N. 453

ATTO DETERMINA RESPONSABILE SERVIZIO
SERVIZI SOCIALI

N. 116 del 27-06-2019

OGGETTO:AFFIDAMENTO DEI SERVIZI ASSISTENZA SCOLASTICA, EXTRA SCOLASTICA,
VIGILANZA PULMINI, EDUCATIVA DOMICILIARE, SAD H E ANZIANI. PERIODO DAL
01.09.2019 AL 31.08.2021, RINNOVABILE DAL 01.09.2021 AL 31.08.2023.

L'anno duemiladiciannove il giorno ventisette del mese di giugno nei propri uffici.

In ordine all'oggetto il responsabile del servizio intestato dispone quanto all'interno specificato.

Atto Determina Responsabile Servizio
Reg. Generale N. 453 del 27-06-2019 Pagina 1



COMUNE DI MONTEGIORGIO

Provincia di Fermo

IL RESPONSASILE DEL SERVIZIO

AFFIDAMENTO DEl SERVIZI ASSISTENZA SCOLASTICA, EXTRA SCOLASTICA,
VIGILANZA PULMINI, EDUCATIVA DOMICILIARE, SAD H E ANZIANI. PERIODO DAL
01.09.2019 AL 31.08.2021, RINNOVABILE DAL 01.09.2021 AL 31.08.2023",
Determina a contrarre, attribuzione della procedura di selezione de! contraente
alla Stazione Unica Appaltante (S.U.A.) della Provincia di Fermo ed impegno per
spese di procedura.

Oggetto:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

e il contratto del servizio “piano handicap, dsa, disturbi comportamentali periodo dal
01.11.2018 al 31.08.2019” & in scadenza e si rende necessario procedere alla selezione di un
nuovo contraente;

* con Deliberazione n.79 del 04/06/2019, esecutiva ai sensi di legge, la Giunta comunale ha
disposto quanto segue:

- di autorizzare I'indizione di apposita procedura di evidenza pubblica per I'affidamento dei
servizi in oggetlo;

- di incaricare il Responsabile del Settore Socio-Assistenziale ad adottare gli atti conseguenti
sulla base dei seguenti indirizzi:

» durata: fissare in 2 (due) anni la durata dell’appalto, con decorrenza dal 01.09.2019 al
31.08.2021 ed eventualmente di rinnovarlo alle medesime condizioni per un periodo di
ulteriori 2 (due) anni dal 01.09.2021 al 31.08.2023;

> importo: dare atto che il valore presunto dell’appalto & pari ad € 750.450,80 Iva esclusa,
calcolato tenendo conto del monte complessivo presunto di 36.860 ore (18.430 + 18.430
ore)

~ affidamento: procedere attraverso apposita procedura di gara “aperta” da aggiudicare,
anche in presenza di una sola offerta formalmente valida, purché congrua e conveniente,
con il criterio dell’offerta economicamente pili vantaggiosa individuata sulla base del
miglior rapporto qualitd/prezzo;

Dato atto che:

¢ in data 19 aprile 2016 & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.91 il
D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014725/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture” (nel prosieguo, anche Codice);

® successivamente, a far data dal 20 maggio c.a. il nominato Decreto & stato modificato ed
integrato dal D.Lgs. 56 del 19/4/2017;

* si ritiene opportuno affidare I’espletamento della gara in oggetto alla SUA della Provincia di

Alto Determina Responsabile Servizio
Reg. Generale N. 453 del 27-06-2019 Pagina 2



COMUNE DI MONTEGIORGIO

Provincia di Fermo

Fermo in quanto dotata di personale qualificato ed aggiorato sulle recenti normative in vigore in

grado di gestire la complessita degli aspetti burocratici

questo Comune, a seguito di delibera di G.C. n. 121 del 17.09.2018, ha sottoscritto con la

Provincia di Fermo la “Convenzione per il conferimento delle funzioni di Stazione Unica

Appaltante (5.U.A.) ai sensi e per gli effetti dell’art. 37 de D.Lgs. 18/04/2016, n. 50 e dell’art. 1,

comma 88, della Legge 07/04/2014, n. 56",

sulla base di detta Convenzione la SUA della Provincia di Fermo si attivera, dietro trasmissione

del presente provvedimento a contrattare, nella gestione dell’iter di individuazione del miglior

contraente, che di norma e sinteticamente prevede il coordinamento delle seguenti attivita:

o predisposizione degli atti di gara (bandi, capitolati, disciplinari, modulistica ecc...);

o acquisizione del Codice Identificativo Gara (CIG) e ad ogni adempimento ad esso collegato,
sino alla fase di aggiudicazione definitiva;

o adempimenti di gara in tutte le sue fasi, ivi compresi gli obblighi di pubblicita e di
comunicazione, oltre che la partecipazione al seggio o commissione di gara;

o successiva verifica del possesso dei requisiti di ordine generale e di capacitd economico-
finanziaria e tecnico-organizzativa;

o atto di aggiudicazione definitiva ed efficace da trasmettere, unitamente a copia dei documenti
di gara, al Responsabile Unico del Procedimento dell'Ente Aderente;

Considerato che:

ai sensi dell'articolo 192 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, la stipulazione del contratto deve

essere preceduta da apposita determinazione a contrattare del Responsabile del Procedimento di

spesa indicante:

a) il fine che con il contratto si intende perseguire;

b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;

¢) le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti
delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alle base;

ai sensi dell’ articolo 32, comma 2, del Codice, prima dell’avvio delle procedure di affidamento

dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretano o

determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione

degli operatori economici ¢ delle offerte;

Ritenuto, pertanto:
¢ di individuare il fine del contratto nella necessita di individuare il gestore del servizio di cui al

presente atto in quanto quello in atto & prossimo alla scadenza:

e di approvare il capitolato speciale d’appalto (nel prosieguo, anche CSA), predisposto dagli

Uffici di questo Settore e guivi allegato quale parte integrante ¢ sostanziale

Considerato che ai sensi dell’art. 35 del Codice, il valore presunto dell’appalto & pari a
€ 750.450,80, oltre Iva di legge, di cui
s x appalto principale (dal 01.09.2019 al 31.08.2021): € 375.225,40, calcolato tenendo conto da un

lato di un monte complessivo presunto di 18.430 ore;

» x rinnovo di ulteriori due (2) anni ex art. 35, comma 4, del Codice: € 375.225,40;
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COMUNE DI MONTEGIORGIO

Provincia di Fermo

Valutato, di procedere alla scelta del contraente ai sensi degli artt. 3, comma 1, lett. sss), 59 e 60
del Codice, mediante procedura di gara “aperta” da aggiudicare, anche in presenza di una sola
offerta formalmente valida, purché congrua e conveniente, con il criterio del miglior rapporto
qualitd/prezzo ai sensi dell’art. 95, commi 2, 3 e 12, del medesimo Codice sulla base dei seguenti
elementi di valutazione,

o Offerta tecnica = Max punti 70

o Offerta economica = Max punti 30

attribuiti come di seguito meglio specificato.

Ritenuto pertanto di:

o stabilire che I’offerta tecnica venga valutata tenendo conto del § III delle Linee guida n. 2 in
materia di “‘Offerta economicamente piit vantaggiosa™ approvate dall’ANAC con delibera n.
1005 del 21/09/2016 e, dunque, sulla base dei seguenti criteri e relativi punteggi, fissando in 35
punti, la soglia minima per essere ammessi all’apertura delle buste contenenti I’Offerta
economica, da verificarsi dopo la riparametrazione:

Il punteggio dell’offerta tecnica & attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella
sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi, secondo gli indicatori.

Nella colonna identificata con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale a dire i

punteggi il cui coefficiente & attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalita spettante alla

commissione giudicatrice.

Nella colonna identificata con la lettera Q vengono indicati i “Punteggi quantitativi”, vale a dire i

punteggi il cui coefficiente & attribuito mediante applicazione di una formula matematica.

Nella colonna identificata dalla lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire i

punteggi fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione deil’offerta 0 mancata

offerta di quanto specificamente richiesto.

ELEMENTI DI NATURA QUALITATIVA

D Q T Max
Max | Max Max | punt
punti | punti | punti i
A | Progetto di servizio 35
Al | Organizzazione e attuazione del servizio 20 0 0
A2 | Metodologie professionali adottate nella gestione del 10 0 0
Servizio.
A3 | Monitoraggio e valutazione degli interventi. 5 0 0
B Organizzazione del personale 15
Bl | Forme di gestione del personale; |
Modalita di reclutamento del personale; 5 0 | 0
Modalita per garantire la sostituzione del personale
assente;
Sistema di controllo delle ore di servizio.
B2 | Piano di formazione e aggiornamento 5 0 0
B3 | Strategie adottate per ridurre il burn out e il turn over 5 0 0
degli operatori impiegati.
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COMUNE DI MONTEGIORGIO

Provincia di Fermo

Piano dei servizi aggiuntivi

10

Cl

Beni e servizi strumentali e pertinenti all'erogazione
del servizio che il concorrente mette a disposizione 5 0 0
temporaneamente o per I'intera durata dell’appalto,
riconducibili a profili di ottimizzazione gestionale ed
efficacia del servizio oggetto di gara.

C2

Innovazioni organizzative proposte per lo sviluppo del
servizio. Verranno valutate max n. 3 proposte 5 0 0
migliorative a carico esclusivo del concorrente, che
dovranno essere accettate dalla Stazione Appaltante

Profilo di comunita

10

Dl

Rapporti con le famiglie 5 0 0

D2

Lavoro di rete: strategie ¢ modalita di coordinamento
con scuole, centri diurni, associazioni di settore e i 5 0 0
servizi pubblici territoriali

Totale max punti

70

INDICATORI DI VALUTAZIONE DEGLI ELEMENTI DI NATURA QUALITATIVA

A - Progetto di servizio

Al

II punteggio & determinato tenendo conto del grado di rispondenza dell’offerta del
concorrente rispetto alle finalita e agli obiettivi che la Stazione appaltante si
prefigge con la realizzazione del servizio secondo quanto indicato nel capitolato.
Verra dunque valutata I’efficacia e la validita di uno schema espositivo che evidenzi
la stretta connessione tra le finalita del servizio, gli obiettivi specifici e le azioni
necessarie al suo raggiungimento. Sara particolarmente apprezzata una puntuale
declinazione, in termini concreti e operativi, del piano delle attivita proposte
per la migliore realizzazione del servizio:

- a scuola, mensa, pulmini

- acasa

- negli altri contesti formali e informali di aggregazione (es ludoteche, CABA,
palestre, parrocchia, centri, associazioni ecc.)

La valutazione vertera sulla rispondenza di piani di lavoro, procedure operative,
figure professionali coinvolte. In particolare verranno apprezzate le modalita, i
criteri e le forme di “abbinamento” tra educatore e minore che privilegino una
presa in carico integrata dell’operatore nei diversi contesti di vita del minore,
tenendo presente quanto indicato nel capitolato di gara riguardo all’obiettivo di
individuazione di un unico educatore per garantire la continuita educativa e la presa
in carico globale dell’utente

A2

Ai fini dell’attribuzione del punteggio verra valutata |’appropriatezza della
proposizione - da parte del personale - di metodologie, prassi e sirategie
significative per favorire un approccio funzionale e personalizzato con gli utenti;
in particolare sari apprezzata la descrizione di prassi € metodi di approccio calibrati
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COMUNE DI MONTEGIORGIO

Provincia di Fermo

¢ personalizzati per favorire una relazione significativa con I’'utente in base alle
esigenze e alle caratteristiche specifiche del singolo utente.

Tenendo presente poi che per ogni utente & I'UMEE e il gruppo H a definire il
Progetto Educativo Individualizzato (PEI) verra apprezzata:

- 'appropriatezza del lavoro di coordinamento del concorrente nei contatti con
famiglia, scuola e UMEE per la definizione delle modalita attuative del PEL

- L’appropriatezza delle modalita di approccio dell’educatore nei confronti della
famiglia, della scuola, del servizio UMEE che ha effettuato la presa in carico e le
prassi attraverso cui garantisce la propria collaborazione e supporto.

A3

Ai fini dell’attribuzione del punteggio sara apprezzata 1’individuazione degli
indicatori di qualita adottati in itinere e alla conclusione dei progetti individuali
delle attivita educative e riabilitative, e degli strumenti (metodologici e operativi)
di monitoraggio e valutazione delle attivita e del grado di soddisfacimento
dell’utenza e delle famiglie.

B — Organizzazione del personale

Bl

Ai fini dell’assegnazione del punteggio si terra conto dell’appropriatezza e della
qualita del sistema di gestione delle risorse umane proposto dal concorrente, con
riferimento alla gestione di permessi, recuperi e straordinari, trasparenza della busta
paga e contributi versati, flessibilita oraria, gestione del monte ore di
programmazione ¢ verifica delle attivita, iter, modalitd e tempistica di sostituzione
del personale assente per cause improvvise e/o per periodi brevi (es. permessi o
malattie) e/o per periodi lunghi ( es. maternita, aspettative etc ).

Sara particolarmente apprezzata una puntuale indicazione, in termini concreti e
operativi, del sistema di reclutamento ed individuazione del personale, delle
modalita e termini di sostituzione (dettagliato e corredato da dati numerici a
supporto - il periodo di tempo entro cui il concorrente riesce ad operare una
sostituzione tra operatori ecc.) I'utilizzo di software di gestione per il controllo
delle ore del personale impiegato, 1’articolazione e la programmazione delle
Riunioni di equipe ecc.

B2

Ai fini dell’ assegnazione del punteggio si terra conto della puntuale descrizione,
corredata da crono programma e dati analitici, relativa all’articolazione del Piano di
formazione / aggiornamento professionale, che il concorrente si impegna ad
assicurare al personale che verra impiegato nel servizio, rappresentando in forma
analitica su base annuale sia la formazione obbligatoria offerta (Sicurezza,
Privacy, Primo Soccorso) formazione, numero ore, contenuti, modalitd didattica,
tempistica, competenze professionali dei docenti impiegati, sia la formazione
specifica offerta (attinente alle tematiche del servizio) formazione, numero ore,
contenuti, modalita didattica, tempistica, nonché competenze professionali dei
docenti impiegati.

B3

Trattandosi di un servizio alla persona particolarmente “usurante” sotto il profilo
relazionale, nell’attribuzione del punteggio di questo sub criterio si terra conto delle
concrete modalitd proposte con cui si intende prevenire o ridurre il turn over o il
burn out degli operatori, valutandone in particolare il grado di efficacia, con
riferimento specifico al servizio oggetto di gara. Sara particolarmente apprezzata
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COMUNE DI MONTEGIORGIO

Provincia di Fermo

una puntuale indicazione, in termini concreti e operativi, delle strategie adottate
per la prevenzione o riduzione di turn over o il burn out degli operatori
dettagliato e corredato da dati numerici a supporto (solo ad es. n. di ore destinato
alla supervisione e caratteristiche professionali del personale impiegato in tali
attivita)

C - Piano di servizi aggiuntivi

Cl

Per la valutazione del sub criterio si terra conto dell’appropriatezza e della
compatibilita dei beni, attrezzature e servizi che si propone di mettere a
disposizione in relazione al progetto del servizio oggetto di gara. Laddove il
concorrente intenda reperire beni o utilita presso soggetti terzi per
I’'implementazione dei servizi oggetto di gara, sard apprezzata, ai fini della verifica
della cantierabilita della proposta, la produzione - in originale o copia conforme - di
apposite lettere di intenti di ditte € sponsor, indirizzate al Comune di Montegiorgio,
che specificano il loro concreto apporto (dettagliato e non generico) alla
realizzazione del servizio, attribuiti al concorrente e utilizzabili per interventi presso
i servizi oggetto del presente appalto

C2

Ai fini dell’assegnazione del punteggio verra valutato il grado e il livello di
funzionalita del programma di miglioramento offerto, la congruita delle proposte
innovative offerte in riferimento alle peculiari caratteristiche del servizio, la
concreta fattibilita della proposta, corredata da una puntuale descrizione di tutti gli
elementi utili per la valutazione, e la congruita con il pubblico interesse del servizio.
Verranno valutate max n. 3 proposte migliorative a carico esclusivo del
concorrente. Infine si fa presente che:

- I’ Amministrazione si riserva la facolta di accettare le proposte migliorative offerte
dal concorrente, previa verifica dell’effettiva congruitd al pubblico interesse, nei
contenuti, forme e modalita delle offerte innovative proposte;

- non possono essere prese in considerazione proposte migliorative che possano
influire sui costi del personale con espresso riferimento ai minimi tariffari,

D - profilo di comunita

Al fini dell’assegnazione del punteggio si terrad conto dell’efficacia delle strategie
poste in essere dal concorrente per attivare ove possibile forme di sostegno e di
“sollievo” per le famiglie, nonché per favorire un canale privilegiato di
comunicazione tra famiglia, educatore/operatore e ditta concorrente.

Saranno al riguardo apprezzate le risorse tecniche e professionali messe a
disposizione dalla ditta concorrente per la facilitazione del rapporto con i familiari
degli utenti, nonché I’efficacia delle modalitd di confronto con le famiglie per
migliorare la qualita e I’efficacia del servizio e la soddisfazione dell’utenza nonché
I’effettiva possibilitd per le famiglie di interagire con la ditta concorrente.

NB. Non sono previsti punteggi quantitativi e tabellari
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COMUNE DI MONTEGIORGIO

Provincia di Fermo

e calcolare I’offerta economicamente pill vantaggiosa applicando la seguente formula prevista
punto | del paragrafo VI delle suindicate Linee guida ANAC n. 2/2016:

Cla)=2n [Wi* V(a)i]

dove:
C(a) = indice di valutazione dell’'offerta (a);
n = numero totale dei requisiti;
Wi = peso o punteggio attribuito al requisito {i);
V{ali = coefficiente della prestazione dell’ offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero e
uno;
In = sommatoria.

e determinare i coefficienti V(a)i delle prestazioni nel modo che segue:

i. Per quanto riguarda gli elementi di natura qualitativa, attraverso uno dei criteri previsti dal
paragrafo V delle Linee guida ANAC n. 2/2016, in specie, trasformando in coefficienti
variabili tra zero ed uno la somma dei valori attribuiti dai singoli commissari mediante il
“confronto a coppie” eseguito sulla base della scala semantica (scala dei gradi di preferenza

relativa) e della matrice triangolare. Se le offerte ammesse saranno in numero inferiore a 3
(tre), i coefficienti sono determinati secondo la seguente scala di valori (con possibilita di
attribuire coefficienti intermedi, in caso di giudizi intermedi):

Giudizio Coefficien | Criteri di giudizio
te

Ottimo 1,00 Aspetti positivi elevati o piena rispondenza alle
aspettative

Piu che adeguato 0,75 Aspetti positivi rilevanti o buona rispondenza alle
aspettative

Adeguato 0,50 Aspetti positivi evidenti ma inferiori a soluzioni
ottimali

Parzialmente 0,25 Aspetti di miglioramento appena percettibili o appena

adeguato sufficienti

Inadeguato 0,00 Nessuna proposta o miglioramento irrilevante

trasformando la media dei coefficienti attribuiti ad ogni offerta da parte di tutti i commissari
in coefficienti definitivi, riportando ad uno la media pit alta e proporzionando a tale media
massima le medie provvisorie prima calcolate

Alla luce di quanto specificato nel § III deile Linee guida ANAC n. 2/2016:
- di non procedere ad alcuna riparametrazione al fine di evitare i rischi di possibile
alterazione della concorrenza;
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COMUNE DI MONTEGIORGIO

Provincia di Fermo

ii. per quanto riguarda I’offerta economica nel modo che segue:
- attribuendo il coefficiente 1 (uno) all’offerta pit conveniente per il Comune;
- attribuendo il coefficiente O (zero) all’offerta che non prevede nessun ribasso rispetto
all’importo posto a base di gara
- attribuendo alle offerte intermedie il coefficiente risultante dall’applicazione della seguente
formula di interpolazione lineare:

V(a)i = PMin/Pi esimo

dove
V(a) = coefficiente attribuito al concorrente iesimo;
PMin = Prezzo globale pil basso tra tutte le offerte pervenute;

Pi-esimo = Prezzo unitario/globale offerto dal concorrente iesimo;

Valutato opportuno riservare la partecipazione agli operatori economici in possesso dei seguenti
requisiti:
e ai sensi dell’art. 83, commi 1, lett. a) e 3, del Codice, stabilire che i concorrenti debbano essere
in possesso dei seguenti requisiti minimi di idoneita professionale:
o iscrizione al registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato,
Agricoltura della Provincia in cui I’impresa ha sede, ovvero in analogo registro dello Stato
di appartenenza (all. XVI del Codice), per il tipo di attivita inerente 1’oggetto della presente
gara. In caso di cooperative o consorzi di cooperative, anche I'iscrizione ai sensi del D.M.
23 giugno 2004 all’ Albo delle Societa Cooperative istituite presso il Ministero delle Attivita
Produttive (ora dello Sviluppo Economico); in caso di cooperative sociali, anche I’iscrizione
all’ Albo regionale;

e aj sensi dell’art. 83, comma 1, lett. c) e All. XVII, Parte I, del Codice, stabilire che i
concorrenti debbano essere in possesso dei seguenti requisiti minimi di capacita tecnico
professionale:

o esecuzione nell’ultimo triennio (2016/2017/2018), di almeno n. 2 (due) servizi analoghi a
quello/lli avente valore prevalente nel presente appalto, prestati a favore di
amministrazioni pubbliche per un importo complessivo € 350.000,00 iva esclusa;

¢ Al sensi dell’art. 87 del Codice, stabilire che i concorrenti debbano essere in possesso dei
seguenti requisiti minimi di gualita:
o certificazione del sistema di qualita UNI EN ISO 9001:2008 o UNI EN ISO 9001:2015, in
corso di validitd, per settore coerente con I’oggetto del presente appalto;

Ritenuto di procedere sulla base delle seguenti ulteriori scelte:

a) ai sensi dell’art. 95, comma 12, del Codice, non procedere ad aggiudicazione se nessuna offerta
risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto;

b) ai sensi dell’art. 97, comma 6, ultimo periodo, del Codice, prevedere in ogni caso la facolta di
sottoporre a verifica le offerte che, in base a specifici elementi, appaiano anormalmente basse;
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Individuato nella sottoscritta Dott.ssa Felicioni Dina, il Responsabile Unico del Procedimento ed il
Direttore dell’esecuzione del contratio ex artt. 31 e 11, comma 2, del Codice;

Dato atto che:

e in forza di quanto previsto dall'art.3 punto h. della Convenzione, ¢ onere della Stazione Unica
Appaltante della Provincia di Fermo procedere all'acquisizione del Codice ldentificativo Gara
(CIG) p/c del Comune di Montegiorgio e provvedere, successivamente, al pagamento del
relativo contributo all'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC gia Avcp), dietro
corresponsione dell' importo da parte di questo Comune;

* ai sensi della deliberazione dellANAC n. 1174 del 19.12.2018 l'importo del contributo a carico
del soggetto appaltante per la presente procedura & pari ad € 375,00, da versare nei termini
suindicati;

¢ ai sensi dell’art. 9 della richiamata Convenzione e nel rispetto dell’art. 113, comma 5 del Codice,
le risorse finanziarie necessarie per la gestione della procedura di selezione da parte della S.U.A,
ammontano ad € 1.500,91 pari allo 0,40% dell’'importo dell’appalto principale;

e Ai sensi degli artt. 2, comma 6 e 3, comma |, lett. b), del D.M. 2/12/016, & necessario procedere
attraverso le seguenti forme di pubblicita:

o Pubblicazione del Bando nella Gazzetta Ufficiale delle Comunita Europee (GUCE);

o Pubblicazione del Bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana (GURI)-V serie
speciale;

o Pubblicazione sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture di cui al decreto del
Ministro dei lavori pubblici 6 aprile 2001, n. 20 (rectius: sull’apposito sito internet istituito
dalla per la pubblicazione dei bandi, esitt ed avvisi relativi a procedure contrattuali di lavori
servizi e forniture dall’Osservatorio dei Contratti Pubblici della Regione Marche )

o Pubblicazione del Bando sul sito informatico dell’Osservatorio Regionale;

o Pubblicazione del Bando in estratto su due quotidiani a diffusione nazionale e su due
quotidiani a diffusione locale;

Ritenuto pertanto di poter quantificare, nel seguente quadro economico, le risorse necessarie
all’affidamento dei servizi in argomento:

¢ valore economico appalto € 750.450,80 + IVA (375.225,40 + 375.225,40 + IVA)
¢ contributo da corrispondere alla SUA €  1.500,91

s contributo da corrispondere al’ AVCP: € 375,00
[ J

spese di pubblicazione (forfettari) € 1.000,00
Totale € 753.326,71 + IVA dove dovuta

Verificato che la somma complessiva lorda pari ad € 753.326,71 + IVA, troverd allocazione negli
interventi 100403 e 100405 del bilancio pluriennale 2019/2021, nei rispettivi anni finanziari di
competenza, mentre la somma di € 2.875,91 da erogare alla SUA per la gestione della procedura ed
il pagamento della quota dovuta all’ANAC trova copertura finanziaria al capitolo 1800 del corrente
bilancio di previsione per I’esercizio 2019;
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Ritenuto di non potere procedere alla suddivisione dell’appalto in lotti funzionali ai sensi e per gli
effetti dell’art 51 del Codice, in quanto tale suddivisione oltre a non essere economicamente
conveniente, posto che |’affidamento unitario garantisce il conseguimento di migliori condizioni
economiche, attraverso evidenti economie di scala, rischia di rendere complessivamente inefficace e
inefficiente la gestione dell’appalto;

Visti:

il D.Lgs. 267/2000 ss.mm.ii.;

il D.Lgs.50/2016

“Convenzione per il conferimento delle funzioni di Stazione Unica Appaltante (S.U.A.) ai sensi
e per gli effetti dell’art. 37 de D.Lgs. 18/04/2016, n. 50 e dell’art. 1, comma 88, della Legge
07/04/2014, n. 56" approvata dalla Giunta Comunale con atto n.l 121 del 17.09.2018;

DETERMINA

di approvare la narrativa che precede e per I'effetto

l.

]

di avviare una procedura selettiva per l'individuazione dell’affidatario dei *“ SERVIZI
ASSISTENZA SCOLASTICA, EXTRA SCOLASTICA, VIGILANZA PULMINI,
EDUCATIVA DOMICILIARE, SAD H E ANZIANIL PERIODO DAL 01.09.2019 AL
31.08.2021, RINNOVABILE DAL 01.09.2021 AL 31.08.2023”, attribuendo alla SUA
Provincia di Fermo lo svolgimento delle attivita di selezione del contraente giusta Convenzione
sottoscritta dal Comune di Montegiorgio ¢ la Provincia di Fermo come da delibera di G.C. n.
121 del 17.09.2018;

Di approvare il Capitolato d’oneri predisposto dagli Uffici di questo Settore

. di individuare nel/nella sottoscritta Dott.ssa Felicioni Dina il Responsabile Unico del presente

Procedimento ed il Direttore dell’esecuzione del contratto ex artt. 31 e 111, comma 2, del
D.Lgs. 50/16;

di dare atto di quanto segue

- in forza di quanto previsto dall' art.3 punto h. della Convenzione, & onere della Stazione
Unica Appaltante della Provincia di Fermo procedere all'acquisizione del Codice
Identificativo Gara (CIG) p/c del Comune di Montegiorgio e provvedere, successivamente,
al pagamento del relativo contributo all’ ANAC, dietro corresponsione dell' importo da parte
di questo Comune;

— ai sensi dell’art. 2, comma 1, della deliberazione ANAC n. 1377 del 21 dicembre 2016
I’'importo del contributo a carico del soggetto appaltante, da versare a favore della stessa
Autorita per il tramite della SUA per la presente procedura & pari ad € 375,00;

— ai sensi dell’art. 9 della Convenzione e nel rispetto dell’art. 113, comma 5 del Codice, le
risorse finanziarie necessarie per la gestione della procedura di selezione da parte della
S.U.A., ammontano € 2.875,91 pari allo 0,40% dell’importo dell’appalio

— Al sensi degli artt. 2, comma 6 e 3, comma 1, lett. b), del D.M. 2/12/016, & necessario
procedere attraverso le seguenti forme di pubblicita:
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o Pubblicazione del Bando nella Gazzetta Ufficiale delle Comunita Europee (GUCE);

o Pubblicazione del Bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana (GURI)-V
serie speciale;

o Pubblicazione sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture di cui al decreto del
Ministro dei lavori pubblici 6 aprile 2001, n. 20 (rectius: sull’apposito sito internet
istituito dalla per la pubblicazione dei bandi, esiti ed avvisi relativi a procedure
contrattuali di lavori servizi e forniture dall’Osservatorio dei Contratti Pubblici della
Regione Marche )

o Pubblicazione del Bando sul sito informatico dell’Osservatorio Regionale;

o Pubblicazione del Bando in estratto su due quotidiani a diffusione nazionale e su due
quotidiani a diffusione locale;

5. di dare atto, pertanto che I’appalto in questione presenta il seguente quadro economico:
valore economico appalto € 750.450,80 + IVA (375.225,40 + 375.225,40 + IVA)
contributo da corrispondere alia SUA € 1.500,91
contributo da corrispondere all’AVCP: € 375,00
spese di pubblicazione (forfettari) € 1.000,00

Totale € 753.326,71 + IVA dove dovuta

6. di assumere a carico del bilancio del corrente esercizio, per i motivi in premessa indicati,

I’impegno di cui al seguente prospetto:

bilancio importo spese procedura capitolo | beneficiario
Provincia di
2019 € 2.875,91 1800 Fermo

7. di dare atto che, gli importi indicati al punto 5, saranno impegnati con successivo atto
amministrativo in seguito alle risultanze della gara espletata dalla SUA Provincia di Fermo;

8. di liquidare a favore della Stazione Unica Appaltante istituita presso la Provincia di Fermo, la
complessiva somma di € 2.875,91 per far fronte al pagamento del contributo dovuto alla SUA e
all’ ANAC e per le spese di pubbliciti, a mezzo bonifico bancario con accredito sul Codice
Conto di Tesoreria Unica n. 0306537 intestato alla Provincia di Fermo, indicando la seguente
causale: “SUA - Gara appalto dei servizi Assistenza Scolastica, Extra Scolastica, vigilanza
pulmini, Educativa Domiciliare, SAD H e Anziani. Periodo dal 01.09.2019 al 31.08.2021,
rinnovabile dal 01.09.2021 al 31.08.2023” - Comune di Montegiorgio;

9. di dare atto che la sottoscrizione del contratto inerente il servizio in oggetto avverra, ai sensi
dell’art. 32, comma 14, del Codice in forma pubblico-amministrativa in modalita elettronica;

10. di dare atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse relativamente al presente
atto;

11. di trasmettere la presente alla SUA Provincia di Fermo
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L'ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
A.S.S. DINA FELIGIONI

e %
Sl eed Dﬂt’-e-«- IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
A.S.S. EELICIONI DINA
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Pareri ex art. 147 bis del Decreto Legislativo n. 267/2000 e successive variazioni

Si rilascia e si esprime PARERE FAVOREVOLE di regolarita TECNICA e si aftesta la REGOLARITA' e Ila
CORRETTEZZA dell'Azione Amministrativa in relazione al provvedimento che precede.

Montegiorgio, I 27-06-2019

i ,S DINA FELICIONI
rma aloriginqle)
/ CLc

Si rilascia e si esprime PARERE FAVOREVOLE di regolarita CON , BILE e si attestay la COPERTURA
FINANZIARIA in relazione al provvedimento che precede.

Montegiorgio, li 27-06-2019

VISTO PER L'ATTESTAZIONE DELLA COMPATIBILITA' MONETARIA:

VISTO, si attesta la compatibilitd dell'impegno di spesa di cui al presente provvedimento, con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole di finan2e blica, ai sensi e per gli effetti dell'art. 9, comma 1,
lettera a), punto 2, del D.L. n. 78/2009, cony, .:“'yﬂfﬂ: 22

¥

1l Rgsponsabile del Servizio
.5/S. DINA FELICIO

f il'original
Firma alloriginale), )y | _\

Si attesta che copia della presente determinazione viene pubbli¢ata, per rimanervi per 15 giorni consecutivi,
afl'Albo Pretorio presente nel sito web istituzionale di questo Comune www.comune.montegiorgio.fm.it
accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69)

In data Il Responsabile del Servizio

Si attesta che copia della presente determinazione & stata pubblicata all'Albo Pretorio presente nel sito web
istituzionale di questo Comune www.comune.montegiorgio.fm.it accessibile al pubblico (art. 32, comma 1,
della legge 18 giugno 2009, n. £9) dal al per 15 giomni  consecutivi,
pubblicazione alba n.  senza reclami e opposizioni.

Montegiorgio, li il Responsabile del Servizio
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