PROVINCIA DI FERMO

Settore I Affari Generali - Contratti- SUA - Risorse Umane

Registro Generale n. 902 del 05-12-2022

Registro Settore

n. 400 del 05-12-2022

COPIA DI DETERMINAZIONE

Oggetto: 36serv02/2022 - SUA p/c del Comune di Sant'Elpidio a Mare: procedura
aperta per I'affidamento dei servizi assicurativi periodo 31/12/2022-
31/12/2026, oltre opzione di rinnove biennale 31/12/2026-31/12/2028,
suddivisi in quattro lotti. C1G: 9464724952 +altri 3. Nomina commissione

tecnica di gara

IL DIRIGENTE

Dato atto che in data 27/5/2022 il Comune di Sant’Elpidio a Mare ha rinnovato con la Provincia
di Fermo la “Convenzione per il conferimento delle funzioni di Stazione Unica Appaltante (S. UA.)
ai sensi e per gli effetti dell’art. 37 de D.Lgs. 18/04/2016, n. 50 e dell’art. I, comma 88, della
Legge 07/04/2014, n. 56 di durata annuale;

Preso atto della determinazione a contrattare n.186 del 24/102022 del Responsabile dell’Area 2 —
Servizi generali e per la gestione e sviluppo delle risorse del Comune di Sant’Elpidio a Mare (RG
n. 1389), acquisita al protocollo di questo Ente con n. 17067 del 25/10/2022, con la quale si

stabiliva, tra I’altro:

= di avviare una procedura selettiva per I’individuazione dell’affidatario/i dei “Servizi
assicurativi periodo 31/12/2022-31/12/2026”, con facolta di rinnovo per ulteriori due anni alle
medesime condizioni contrattuali, suddivisa nei seguenti quattro lotti ¢ relativi importi:

Importo In:lpor_t 2 Importo di
dell’'opzione
lordo ;. gara
Importo lordo periodo di nnriovo comprensivo
Lotto |Descrizione Polizza annuo (€.) 31/12/2022- biennale di opzione
31/12/2026 - .
31/12/2026 31/12/2028 rinnovo
(€.) biennale (€.)
(€)
1 All Risks Patrimonio 32.000,00 128.000,00 64.000,00 192.000,00
2 RCT/RCO 55.000,00 220.000,00 110.000,00 330.000,00
3 RCA/ARD Libro matricola 18.000,00 72.000,00 36.000,00 108.000,00
4 Oggetti d'arte 3.000,00 12.000,00 6.000,00 18.000,00




TOTALE | 108.000,00 | 432.000,00 | 216.000,00 | 648.000,00 |

dando atto che per il presente appalto non sono previsti rischi interferenziali di cui all'art. 26,
comma 3, D.Lgs. 9 aprile 2008, n 81, e che, pertanto, l'importo per oneri della sicurezza da rischi di
interferenza ¢ pari ad € 0,00;

" diapprovare i seguenti atti che, allegati alla stessa determinazione, ne formano parte integrante

e sostanziale:

¢ documento informativo di gara;

e capitolati di polizza relativi a ciascun lotto;
e statistiche sinistri per ciascun lotto;

e clenco immobili;

" di attribuire alla SUA Provincia di Fermo lo svolgimento delle attivita di selezione del
contraente, giusta la richiamata Convenzione sottoscritta dal nominato Comune e dalla
Provincia di Fermo, secondo la procedura, le condizioni, i criteri e le scelte discrezionali
dettagliatamente declinate nello stesso provvedimento che sinteticamente prevede: ai sensi
degli artt. 3, comma 1, lett. sss), 59 e 60 del Codice, procedere mediante gara “aperta” da
aggiudicare, anche in presenza di una sola offerta formalmente valida per ciascun lotto, purché
congrua e conveniente, con il criterio del miglior rapporto qualitd/prezzo ai sensi dell’art.95,
commi 2, 3 e 12, del medesimo Codice sulla base dei seguenti elementi di valutazione:

o Offerta tecnica = Max punti 70
o Offerta economica = Max punti 30;

Considerato che, con determinazione n. 322 (R.G. n. 761) del 18/10/2022 della sottoscritta

Dirigente si ¢ provveduto, tra I’altro, di prendere atto e fare propria la citata determinazione a

contrattare per 1’effetto:

® di avviare ed eseguire p/c del Comune di Comune di Sant’Elpidio a Mare la selezione per
I'individuazione dell’affidatario dei servizi in argomento secondo gli indirizzi, i parametri e le
condizioni di partecipazione meglio esplicitati nella riferita determinazione a contrattare;

® di dare atto che in conformita a quanto stabilito dall’art. 3, comma 2, della deliberazione del
10.01.07 dell’Autorita di Vigilanza sui Contratti Pubblici, al presente procedimento di
selezione del contraente la stessa Autorita ha attribuito il seguente numero di gara: 8774793 ed
1 seguenti Codice Identificativo di Gara e relativi CPV:

Lotto | Descrizione Polizza CIG Descrizione Polizza

All Risks Patrimonio 9464724957 | 86315200-5 Servizi di assicurazione
1 di proprietd

RCT/RCO 9467220517 665'16400-4 Se.r\.n‘m fh assicurazione
2 di responsabilita civile generale

RCA/ARD Libro matricola 947231628 | 667121003 Servizi diassicurazions
3 contro gli infortuni

Oggetti d’arte 9467247TB5D 66515200-5 S_erv121 fh e‘lsswurazmne
4 di proprieta

di approvare i documenti necessari per ’espletamento della procedura selettiva: (Disciplinare
di gara, Disciplinare Telematico, Timing di Gara, modulistica...):

® di ottemperare all’obbligo di cui all’art. 40, comma 2 del Codice mediante la pubblicazione e
gestione della procedura con la piattaforma di e-procurement di cui all’art 58 dello stesso
Codice, fornita da Net4market-CSAmed srl di Cremona, testata come in grado di garantire il

rispetto dell’integritd dei dati e la riservatezza delle offerte, come imposto dall’art. 52 del
Codice;
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Dato atto che la procedura in oggetto & stata resa pubblica attraverso le seguenti modalita:

Pubblicazione del Bando nella Gazzetta Ufficiale delle Comunita Europee (GUCE) - GU/S
S211 del 02/11/2022 (2022/S 211-607623);

Pubblicazione del Bando, in estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana (GURI)-
V serie speciale n. 128 del 02/11/2022;

Pubblicazione del Bando sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture di cui al decreto
del Ministro dei lavori pubblici 6 aprile 2001, n. 20 (rectius: sull’apposito sito internet istituito
dalla per la pubblicazione dei bandi, esiti ed avvisi relativi a procedure contrattuali di lavori
servizi e forniture dall’Osservatorio dei Contratti Pubblici della Regione Marche);
Pubblicazione del Bando e del Disciplinare sul sito informatico dell’Osservatorio Regionale;
Pubblicazione del Bando, in estratto, su due quotidiani a diffusione nazionale e su due
quotidiani a diffusione locale:

— IL RIFORMISTA 8.11.2022

- IL DUBBIO 8.11.2022

—~ CORRIERE DELLO SPORT - LOCALE 8.11.2022

— IL DUBBIO Centro Sud 9.11.2022

Pubblicazione di tutti i documenti di gara sulla piattaforma telematica di negoziazione in uso
alla SUA - Provincia di Fermo ( https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_provinciafermo ) e
del solo Bando di gara sul sito web “Profilo del Committente” della SUA Provincia di Fermo,
(http://www.provincia.fermo.it/sua ). sulla pagina “Amministrazione Trasparente” ed all’Albo
Pretorio del Comune Committente;

Dato atto, altresi:

che, al fine di ottemperare all’obbligo di cui all’art. 40, comma 2 del Codice, la procedura ¢
stata indetta e sard esperita mediante 'uso della piattaforma di e-procurement fornita da
Netdmarket-CSAmed sl di Cremona, testata come in grado di garantire il rispetto dell’integrita
dei dati e la riservatezza delle offerte, come imposto dall’art. 52 del Codice, reperibile
all’indirizzo https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_provinciafermo ;

che la data e l'ora di scadenza per la presentazione delle offerte ¢ stata fissata al giorno 25
novembre 2022 entro e non oltre le ore 13.00 e quelle di apertura delle offerte, alle ore 09:00
del successivo giorno 28 novembre;

Atteso che cosi come previsto dell’art. 77, comma 7, del Codice dei Contratti, scaduto il termine
fissato per la presentazione delle offerte si procede alla costituzione della Commissione
giudicatrice;

Trasmesso al RUP il seguente elenco dei partecipanti che hanno presentato la propria offerta entro
il termine di scadenza sopra riportato, al fine di verificare eventuali incompatibilita con 1 soggetti
individuati allo svolgimento di Commissari tecnici:

Compagnia

AIG EUROPE 5.A. RAPPRESENTANZA GENERALE PER L'ITALIA

Avenue John F. Kennedy n. 35D, L-1855 Lussemburgo

Rappresentanza Generale per I'ltalia: Milano — Piazza Vetra n. 17—

c.f. 97819940152~ p.i. 10479810961

Allianz SpA
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Milano - Piazza Tre Torrin. 3

c.f. e p.i. 05032630963

{Ag. Bracalente Di Bracalente Umberto Serafino & C sas)

Unipol Sai spa
Bologna, Via Stalingrado, 45

c.f. e p.i. 00818570012

(Ag. CIVITASSICURA Srl)

GENERALI ITALIA SpA
Mogliano Veneto (TV), via Marocchesa, 14

C.fe p.i.. 00409920584

(Ag. Trino 490 G&C snc di Gallon, Calliera e Calliera)

LIBERTY MUTUAL INSURANCE EUROPE S.E.
Milano, Via Fabio Filzi n. 29

c.f. e p.i. 07776640968

LLOYD'S INSURANCE COMPANY
Brussel (Belgio) - Bastion Tower, Marsveldplein 5,
sede secondaria Milano, Corso Garibaldi, 86,

c.f. e p.i. 10548370963

XL Insurance Company SE

Dublin (Irlanda), 8 St. Stephen's Green,

sede secondaria Milano, Corso Como,17

c.f. e p.i. 12525420159

Concordato con il Comune Committente di individuare i componenti della Commissione
giudicatrice nelle persone di:
" Dott. Andrea Piergentili Responsabile finanziario del Comune di Montegiorgio (FM),
Presidente;
" Dott.ssa Tiziana Perticarini Funzionario Amministrativo Comune di Sant'Elpidio a Mare —
Membro esperto;
" Dott. Tommaso d’Errico, Responsabile Finanziario Area 2 — Servizi Generali per la
Gestione e Sviluppo delle Risorse del Comune di Sant'Elpidio a Mare — Membro esperto;
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dei quali sono stati acquisiti i relativi cwrricula che, allegati alla presente, ne formano parte
integrante e sostanziale, oltre che le rispettive dichiarazioni di non incompatibilitd ed il necessario

nulla osta dall’amministrazione comunale di Montegiorgio (FM);

Ritenuto altresi di individuare quale Segretario con funzione verbalizzante di tutte le operazioni
svolte in occasione della procedura in argomento, Mara Gambini, P.O. del Servizio Appalti e
Contrati — SUA della Provincia di Fermo e Chiara Voltattorni, del medesimo Servizio, quale
eventuale sostituto del segretario con funzione verbalizzante;

Dato atto che in data 28/11/2022 si ¢ tenuta la prima seduta di gara in cui si ¢ verificato quanto

segue:

m il lotto 1 - All risks Patrimonio — CIG: 9464724952 ¢ stato dichiarato deserto per mancate

ricezione di offerte;

» e seguenti ditte sono state ammesse alla valutazione delle rispettive offerte tecniche come

appresso:

Compagnia

Lotto 2 -RCT/RCO

Lotto 3- RCA/ARD
Libro matricola

Lotto 4 - Oggetti
d’arte

AlG EUROPE 5.A. RAPPRESENTANZA
GENERALE PER L'ITALIA

Avenue John F. Kennedy n. 35D, L-1855
Lussemburgo

Rappresentanza Generale per I'ltalia: Milano —

Piazza Vetran. 17—

c.f. 97819940152~ p.i. 10479810961

Allianz SpA
Milano - Piazza Tre Torrin. 3
c.f. e p.i. 05032630963

(Ag. Bracalente Di Bracalente Umberto
Serafino & C sas)

Unipol Sai spa
Bologna, Via Stalingrado, 45

c.f. e p.i. 00818570012

(Ag. CIVITASSICURA Srl)

GENERALI ITALIA SpA

Mogliano Veneto (TV), via Marocchesa, 14

C.f e p.i.: 00409920584
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(Ag. Trino 490 G&C snc di Gallon, Calliera e
Calliera)

LIBERTY MUTUAL INSURANCE EUROPE S.E.

Milano, Via Fabio Filzi n. 29 X

c.f.e p.i. 07776640968

LLOYD'S INSURANCE COMPANY

Brussel (Belgio) - Bastion Tower,
Marsveldplein 5, X

sede secondaria Milano, Corso Garibaldi, 86,

c¢.f. e p.i. 10548370963

XL Insurance Company SE

Dublin (Irlanda), 8 St. Stephen's Green,

sede secondaria Milano, Corso Como,17

c.f.ep.i. 12525420159

Visti:

il T.U. delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali (d.lgs n.267/2000):

il D.Lgs.50 del 18/4/2016, come successivamente modificato ed integrato dal D.Lgs. 56 del
19/4/2017;

il D.Lgs 163/06 ss.mm.i., per gli articoli richiamati dal D.Lgs.50 del 18/4/2016;

la Legge 11 settembre 2020, n. 120 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 16 luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e 1’innovazione
digitali» (Decreto Semplificazioni), ss.mm.ii. dal decreto-legge 77/2021, convertito nella L.
29/7/2021 n. 108(Decreto Semplificazioni bis);

la “Convenzione per il conferimento delle funzioni di Stazione Unica Appaltante (S.U.A.) ai
sensi e per gli effetti dell’art.13 della legge 13.08.2010, n. 136, dell’art. 33 del d.Lgs.
12.04.2006, n. 163 ss.mm.ii. e dell’art. 1, comma 88, della legge 7 aprile 2014, n. 56,
stipulata dalla Provincia di Fermo e dal Comune di Sant’Elpidio a Mare;

DETERMINA
di dare atto che la narrativa che precede rappresenta presupposto di fatto e diritto e quindi
motivazione per il presente atto e per I’effetto

I. di individuare i componenti della Commissione giudicatrice per la procedura in oggetto nelle
persone di:

Dott. Andrea Piergentili Responsabile finanziario del Comune di Montegiorgio (FM),
Presidente;

Dott.ssa Tiziana Perticarini Funzionario Amministrativo Comune di Sant'Elpidio a Mare —
Membro esperto;

Dott. Tommaso d’Errico, Responsabile Finanziario Area 2 — Servizi Generali per la
Gestione e Sviluppo delle Risorse del Comune di Sant'Elpidio a Mare — Membro esperto;

dei quali sono stati acquisiti i relativi curricula che, allegati alla presente, ne formano parte
integrante e sostanziale, oltre che le rispettive dichiarazioni di non incompatibilita ed il
necessario nulla osta dall’amministrazione comunale di Montegiorgio (FM);
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2. di individuare quale Segretario con funzione verbalizzante di tutte le operazioni svolte in
occasione della procedura in argomento, Mara Gambini, P.O. del Servizio Appalti e Contratti —
SUA della Provincia di Fermo e Chiara Voltattorni, del medesimo Servizio, quale eventuale
sostituto del segretario con funzione verbalizzante;

3. per quanto disposto all’art. 29, comma 1, del D.Lgs. 50/16, di provvedere alla pubblicazione
del presente provvedimento sulla pagina “profilo del committente” della Stazione Unica
Appaltante della Provincia di Fermo (http://www.provincia.fermo.it/sua e precisamente al
seguente URL: http://www.provincia.fermo.it/sua/procedure-di-gara/sua-p-c-del-comune-di-
santelpidio-a-mare-procedura-aperta-per-laffidamento-dei-servizi-assicurativi-periodo-3 1 -12-
2022-31-12-2026-oltre-opzione-di-rinnovo-biennale-31-12-2026-31-12-2028-suddivisi-in-q ) e
sulla piattaforma telematica in  uso alla SUA-Provincia di Fermo
(https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_provinciafermo).

4. di trasmettere il presente atto a:
® Dott. Andrea Piergentili, Presidente;
® Dott.ssa Tiziana Perticarini Membro esperto;
= Dott. Tommaso d’Errico, Membro esperto
loro indirizzi e-mail.

Il Responsabile del procedimento 11 Dirigente del Settore
F.to MARA GAMBINI F.to Dott. Lucia Marinangeli

Per copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo

Il Dirigente del Settore
Dott. Lucia Marinangeli
Firmato digitalmente da

LUCIA MARINANGELI
CN = MARINANGELI LUCIA
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Comune di Montegiorgio - Prot. in partenza N.0017186 del 02-12-2022

FORMATO EUROPEO
CURRICULUM VITAE
E PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

PIERGENTILI ANDREA

Luogo e data di nascita

MACERATA — 19 LUGLIO 1971

Indirizzo

Via X| Settembre, 5 — Monte San Giusto (MC)

Telefono

339/1576114

E-mail

an piergentili@gmail.com

PEC

andreapiergentili@legalmail.it

ISTRUZIONE E IDONEITA .

Laurea in Economia e Commercio conseguita nell'a.a. 1997/98 presso I'Universita
degli Studi di Ancona — Facolta di Economia - indirizzo di specializzazione per la
professione di Dottore Commercialista.

Tesi di Laurea in Ragioneria applicata — Diritto tributario avente ad oggetto la
“Fiscalita differita e latente: aspetti concettuali e problematiche applicative”.
Relatore prof. Alessandro Gaetano.

Diploma di maturita tecnica per Periti Aziendali e Corrispondenti in Lingue estere
conseguito nell'a.s. 1989/90 presso I'lstituto Tecnico Statale “M.Ricci” di Macerata.

Nell'anno 2012 idoneitd, come 2° classificato, nella selezione per Responsabile
Area Finanziaria, cat. D3 (ex 8° q.f.) presso il Comune di Santa Maria Nuova (AN).

Nell'anno 2001 idoneita, come 2° classificato, nella selezione pubblica per esami
per la copertura di un posto di Istruttore nel Servizio Finanziario del Gomune di
Monte San Pietrangeli (FM).

ESPERIENZE LAVORATIVE .

Dal 15 gennaio 2008 ad oggi, dipendente del Comune di Montegiorgio (FM) con
funzioni di Responsabile dell’Area Finanziaria, Tributi e Personale, ai sensi dell'art.
109 del TUEL, categoria giuridica D1, posizione economica D6, Istruttore Direttivo
contabile;

Da dicembre 2001 a gennaio 2008 dipendente del Comune di Monte San Giusto
(MC), categoria giuridica D1, posizione economica D4. L'attivita svolta ha
riguardato, principalmente, la gestione e l'accertamento delle Entrate comunali
derivanti dai tributi locali.

Dal 1999 al 2001 attivita di consulenza estermna nel’ambito dell'Ufficio Finanziario
del Comune di Monte San Giusto, con particolare riferimento alla gestione degli
incassi, alla contabilita IVA e alla compilazione delle dichiarazioni fiscali (modello
Unico);
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ESPERIENZE PROFESSIONALI

Da luglio 2020 a maggio 2021 Vice-Presidente del Consiglio di Amministrazione
della Fondazione G.Didari Onlus che si occupa di gestione della Casa di Riposo e
Residenza Protetta nel Comune di Francavilla d'Ete;

Da agosto 2018 ad oggi, incarico di Revisore dei Conti del Comune di Mergo (AN);
Dal 2012 componente della Commissione bilancio del!ANCI Marche;

Da aprile 2015 incarico di consulente estemno e presso ['ufficio finanziario del
Comune di Francavilla d'Ete (FM), con funzioni di responsabile dell'ufficio da aprile
2018 ad oggi,

Da novemnbre 2014 a settembre 2015 incarico di consulente esterno presso ['ufficio
finanziario del Comune di Monte Urano (FM);

Dal 06/02/2013 al 22/04/2016 membro del Consiglio di Amministrazione della
societd Tennacola Spa, azienda per la gestione del Servizio Idrico Integrato nelle
province di Macerata e Fermo;

Incarico di Revisore dei Conti nel Comune di Loro Piceno (MC) per il triennio
2012/2014;

Da luglio 2010 a novembre 2011 incarico di consulente esterno presso {'ufficio
finanziario del Comune di Loro Piceno (MC);

Da marzo 2008 a luglio 2010 membro del Collegio sindacale della societa
Pasta&Fans Spa, ditta che opera nel commercio internazionale di prodotti
alimentari;

Da luglio 2008 a giugno 2012 membro del Collegio sindacale della societa
Romagnoli Rondinella Srl, ditta che produce e commercializza calzature per
bambino;

Dal 1998 al 2001 ha operato nell'ambito di uno studio commerciale occupandosi di
contabilita e consulenza tributaria, societaria e amministrativa, collaborando
neli'attivita di Revisore dei conti, anche di Enti locali;

Ha svolto tirocinio professionale per Dottore Commercialista, con relativa iscrizione
allapposito Registro presso 'Ordine dei Dottori Commercialisti di Macerata eda
quello dei Revisori Contabili presso il Ministero della Giustizia, ottenendo idonea
certificazione degli Ordini professionali,
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ABILITAZIONI E
PERFEZIONAMENTO

Iscritto al IV® anno del Corso di Laurea Magistrale in Scienze della Pubblica
Amministrazione e delle Organizzazioni complesse, dellUniversita di Macerata,
Facolta di Giurisprudenza;

MASTER di II° livello in “Innovazione nella Pubblica Amministrazione” conseguito
presso I'Universita degli Studi di Macerata, Facoltad di Scienze Politiche, a.a.
2011/2012, superando 'esame finale con votazione di 103/1 10;

Nel 2006 abilitazione allesercizio della professione di Dottore Commercialista &
Revisore contabile, superando I'Esame di Stato presso 'Universita di Macerata,
con il punteggio di 146/150;

Iscritto al Registro dei Revisori Legali presso il Ministero delllEconomia e delle
Finanze al n. 146580 (Gazzetta Ufficiale n. 85 del 17/08/2007);

Iscritto all'elenco dei Revisori degli Enti Locali, formato ai sensi dellart. 16 del D.L.
n. 138/2011;

Dal 2015 al 2020, corsi annuali di formazione per Revisore degli Enti Locali presso
I'Ordine dei Dottori Commercialisti di Fermo e Macerata, con acquisizione di crediti
formativi;

Nel mese di maggio 2014, corso di formazione per Revisore degli Enti Locali
dell'Odeec di Fermo, condiviso con il Ministero dell'Interno (n. 10 crediti formativi);

Nel mese di maggio 2013 partecipazione al corso di formazione per Revisori degli
Enti Locali dell'Odcec di Fermo, condiviso con il Ministero dellinterno (n._10 crediti
formativi);

Nei mesi di settembre e ottobre 2012 partecipazione al programma formativo
dell'Odcec di Macerata, condiviso con il Ministero dell'lnterno ai sensi dell'art. 3 del
DM n. 23 del 15/02/12, per la professione di Revisore degli Enti Locali, superando
la prova finale con il punteggio di 20/20 (n. 17 crediti formativi);

In data 26/01/2012, corso di formazione Centro Studi Enti Locali, accreditato
dall'Ordcec di Macerata, con attribuzione di n, 7 crediti formativi;

In data 30/12/2011, corso di formazione per Revisori Contabili degli Enti Locali
presso I'Odcec di Ascoli Piceno, con attribuzione di n. 4 crediti formativi;

Nei mesi di febbraio e marzo 2010, Corso di formazione per Revisore e Funzionari
degli Enti Locali organizzato dall’Agenzia per I''lnnovazione nelllAmministrazione e
nei Servizi Pubblici. Ente accreditato dalla Regione Marche e dal'Cdcec di Fermo,
con attribuzione di n. 16 crediti formativi,

Nel mese di dicembre 2013, Corso di formazione in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro per preposti (art. 37, comma 7, D.Lgs. n.
81/2008).
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FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO

Febbraio 2021: Corso di aggiornamento per dirigenti ai sensi dell'art. 18 e 37 del
D.Lgs. n. 81/2008;

Da febbraio a giugno 2019, partecipazione, con profitto, del corso di formazione
universitaria per dipendenti pubblici — INPS Valore P.A., "La gestione del personale
nelle P.A. dopo la stipula dei nuovi contratti collettivi nazionali di lavoro per il
triennio 2016/2018 (1 Livello)”;

Febbraio 2015: frequenza e abilitazione in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro per dirigenti (art. 2 D.Lgs. n. 81/2008);

Corso di formazione da luglio 2010 a marzo 2011 per dipendenti degli Enti Locali,
organizzato dal Cosif — Consorzio di Sviluppo Industriale del Fermano e
dallUniversita di Macerata, in materie amministrative e contabili;

Attestali di partecipazione a diversi convegni-studio per la formazione continua:
L’Accordo quadro per gli appalli di servizi e forniture (Ancona, 07/10/2021; Le
novita in materia di personale (Ascoli Piceno 15/09/2021); Le novita della Legge di
bilancio 2021 e sul Milleproroghe (12/01/2021); Il bilancio di previsione 2021-2023
(Ancona, 07/01/2021); Il DM 17 marzo 2020 e i limiti sulle assunzioni (Ancona,
18/11/2020); La programmazione strategica dei Comuni ed il benessere dei territori
(Ancona, 09/10/2020); Trasparenza e prevenzione della corruzione (Ancona,
04/12/2018); Novita in materia di assunzioni, fondo per il salario accessorio e
contrattazione decentrata (Ancona, 13/11/2019); Il Piano finanziario del servizio di
gestione dei rifiuti: aspetti normativi, tributarie e contabili (Pesaro 01/02/2018);
Finanza locale e bilancio 2019-2021 (Loreto, 27/11/2018); La riscossione locale e il
superamento di equitalia (Ascoli Piceno 20/11/2018); Novité e aspetti di rilievo
nella gestione dei tributi locali nel 2018 (Tolentino, 08/11/2018); Il nuovo contratto
collettivo nazionale di lavoro del comparto funzioni locali (Civitanova m.
10/07/2018); Le agevolazioni dellIMU nel settore agricolo (Cifta di Castello,
12/04/2018); Principi e metodi del nuovo sistema contabile di cui al D.Lgs. n.
118/2011 e problematiche applicative per 'entrata in vigore Siope + (Roma, 11-12
dicembre 2017); Gestione finanziaria e tributaria degli enti locali: vincoli, leve e
opporitunita (Universita Bocconi 15-16-22-23 novembre 2017); L'applicazione negli
enti locali delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 175/2016 (19/09/2017); Trasparenza
e anticorruzione (29/09/2016); Contabilita finanziaria ed economico-patrimoniale
(22/09 e 07/10/2016); Gli aspetti di maggiore complessita delliMU e della TAS!
(12/10/2016); Il bilancio di previsione e il nuovo pareggio di bilancio 2016
(01/02/2016); Il DDL stabilita 2016 e la manovra di bilancio (12/12/2015); Le novita
del decreto enti locali (02/07/2015; La manovra di bilancio 2015 del Comune
(13/11/2014); 1l punfo normativo (20/05/2014); La nuova imposta unica comunale
(06/05/2014); Legge di Stabilita 2014 e norme collegate (05/02/2014); Le principali
novita per i tributi locali nel 2014 (04/02/2014); Finanza locale verso la stabilita
2014 (28/11/2013); La riscossione coatftiva delle entrate degli enti locali
(05/11/2013); Il punto sulla riforma della contabilita degli enti locali (27/09/2013); Il
bilancio di previsione 2013. Le funzioni della Corte dei Conti (27/05/2013); Le
nuove norme sulla finanza locale 2013 (23/05/2013); La nuova contabilité degli enti
locali, ai fini delle operazioni di rendiconto 2012 (11/03/2013), Tares: le novita
apportate dalla legge di stabilita 2013 (01/03/2013); Finanza e gestione dell'ente
locale dopo la legge di stabilita 2013 (07/02/2013); Tares, il nuovo fributo
comunale sui rifiuli e servizi (17/01/2013); L'armonizzazione della contabilitd
pubblica (09/11/2012); Tares e riscossione delle entrafe locali (09/10/2012);
Controlli MEF (02/10/2012); D.L. 95/12, spendine review e altri vincoli di finanza
locale per gli equilibri di bilancio (06/09/2012); Seminario ISEE (02/07/2012); |
Servizi Pubblici Locali (20/06/2012); | Decreti semplificazione fiscale ed | riflessi
sull'tMU e sul bilancio (09/05/2012); Le risorse bilancio 2012 (16/02/2012); Le
risorse per il bilancio 2012 (15/12/2011); Convegno nazionale sulla riscossione
dell’'Anutel (05/12/2011); Le manovre finanziarie 2011 della Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione Locale (07/11/2011); Oitre il federalismo, comprendere
fe novita normative per la strafegia gestionale, contabile e politica (22/06/2011); 1
pagamenti negli Enti pubblici alla luce della norma sulla tracciabilita (02/05/2011);
La gestione degli equilibri finanziari (04/04/2011); Le principali novita legislative &
giurisprudenziali in materia di tributi locali (22/02/2011); La manovra di bilancio
2011 (21/01/2011); La finanza comunale provinciale tra la manovra estiva, i
decreti sul federalismo e la legge di stabilitd (30/11/2010); La riscossione def tributi
focali in vista del 31,12.21010 (05/10/2010); La finanza comunale e provinciale fra
la manovra estiva, i decreti sul federalismo e la legge di stabilita (21/09/2010); La
nuova Manovra finanziaria pubblica (26/07/2010); La Manovra finanziaria estiva
2010 (08/06/2010); Aggiornamento normativo continuo per la ragioneria Comunale
(23/04/2010); Gestione finanziaria aftiva negli Enti Locali (10/03/2010); La legge
finanziaria 2010 e i decreli collegatli (20/01/2010); La manavra di bilancio 2010
(12/11/2009); La manovra d'estate per I'ente locale (30/07/2009); La formale gara
di appalto di lavori (02/07/2009); Gli adempimenti per la gestione del bilancio 2009
e rendiconto 2008 (27/03/2009); Bitancio di previsione 2009 (23/01/2009); La
nuova legge finanziaria per gli enti locali (08/09/2008); | risultati 2007 {29/04/2008);
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Il

Il Bilancio di previsione e la Legge finanziaria 2008 (23/01/2008).

FORMAZIONE E
CONOSCENZE INFORMATICHE

Nell'anno 2005 ha frequentato n. 3 corsi di informatica di base per Microsoft Word,
Excel e Access organizzati dalla Regione Marche — Scuola regionale di
Formazione della Pubblica Amministrazione;

Nell'anno 2004 ha frequentato il Corso di informatica per “L'utilizzo dei sistemi
locali di rete, internet, posta elettronica, banche dati" organizzato dalla Regione
Marche;

Nell'anno formativo 2002/2003 ha frequentato il corso di “Informatica applicata” di
n. 60 ore organizzato dalla Provincia di Macerata;

Utilizzo corrente di sistemi Windows e programmi applicativi di Microsoft Office,
quali Excel, Word, Access;

Utilizzo corrente di programmi gestionali del settore pubblico, quali Halley, ltalsoft,
Gesint, Tinn, e del settore privato, quali Zucchetti, Teamsystem, Relax.

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

Inglese parlato e scritto;
Francese livello scolastico.

Le informazioni sopra riportate sono rese con valore dichiarativo ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000.

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, si autorizza il trattamento dei dati personali.

Monte San Giusto, i 02/12/2022
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CITTA’ DI SANT’ELPIDIO AMARE *

PROVINCIA DI FERMO

Sant’Elpidio a Mare, Ii 12/12/2022

Gent.le dottor Andrea Piergentili
Comune di Montegiorgio (FM)

andrea.piergentili@comune.montegiorgio.fm.it

p.c. AL Sindaco
Al Segretario Comunale
Comune di Montegiorgio (FM)

protocollo@comune. montegiorgio. frm.it

OGGETTO: SUA p/c del Comune di Sant’Elpidio a Mare: procedura aperta per |'affidamento
dei servizi assicurativi periodo 31/12/2022-31/12/2026, oltre opzione di rinnovo biennale
31/12/2026-31/12/2028, suddivisi in quattro lotti. Richiesta disponibilita alla partecipazione
alla Commissione di Gara.

Con la Presente, si chiede la sua cortese disponibilita ad essere nominato, quale Presidente
della Commissione di gara in oggetto. In caso positivo, sichiede alla S.V. di produrre, unitamente
alla dichiarazione di disponibilita, la seguente documentazione:

e Curriculum Vitae
» Dichiarazione di assenza di incompatibilita;

o Nulla osta dell’amministrazione di Appartenenza.

In attesa di riscontro, si porgono cordiali saluti.
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA
PER INCARICO DI COMMISSARIO DI GARA DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL DPR N. 445/2000.

Il sottoscritto dott. PIERGENTILI ANDREA, nato a MACERATA, il 19/07/1971, dipendente
del Comune di MONTEGIORGIO (FM) con contratto a tempo indeterminato, in riferimento
all'incarico di Presidente di Commissione di gara per il Comune di Sant’Elpidio a Mare

CONSAPEVOLE
delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 in caso
di dichiarazioni non veritiere,
DICHIARA

di non avere cause di incompatibilita/inconferibilita per I'incarico in oggetto.

Montegiorgio, li 02/12/2022




INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

Servizio di Leva

ESPERIENZA LAVORATIVA

Comune di Sant'Elpidio a
Mare (FM)

Qualifica funzionale

Dal 05/07/2012
Principali mansioni e
responsabilita

Iscrizioni Albo
Nel 2011

Dal 05/10//2010 al
04/07//2012

Ministero di Grazia e
Giustizia

D’ERRICO ToMMASO
VIA G. CARDUCCIN. 67 —PORTO SANT'ELPIDIO (FM)
cell. 328.2567112

dertom@libero.it ; dertom@pec.libero.it

Italiana

04.09.1961 SAN NICANDRO GARGANICO

Assolto - Sottoufficiale Marina Militare - Grado di Sergente -
qualifica Nocchiere di Porto- presso Capitaneria di Porto di Pescara
periodo 2/10/87-31/01/89 - congedato dalla Capitaneria di Porto di
Ancona

Situazione lavorativa attuale (dal 05.07.2012):

Responsabile Finanziario Area 2 -“Servizi Generali per la Gestione e
Sviluppo delle Risorse” (Servizi finanziari, contabilita ed economato,
Personale, Tributi, contenzioso tributario, rapporti con le societa
partecipate, servizi affari generali e istituzionali, gestione contenzioso,
contratti ed appalti, servizio protocollo, Unita’ di Staff def Sindaco)

Funzionario Amministrativo Contabile - cat. D3 - economico D6 - (ex
q.f. 8 livello)

Responsabile Area Risorse Finanziarie e Strumentali e dello
Sviluppo Economico Comune di Sant’Elpidio a Mare(Servizi finanziari,
contabilita ed economato, Personale parte economica, Tributi, rapporti
con le societa partecipate, servizio Commercio)

Professionisti Gestione entrate e Finanze enti locali (attestato Anutel

del 21.12. 2011)

Funzionario Responsabile dell'Ufficio Tributi Comune di Sant'Elpidio
a Mare e difesa dell’Ente nelle Commissioni tributarie

In servizio di comando dal 5/10/2009 al 04.10.2010 presso la Procura
della Repubblica di Fermo via Cavour n. 51 - con la qualifica di



Qualifica funzionale

*Dal 01/01/2008 al
04/10/2009
Dal 6/11/2006 al 31/12/2007

* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 16/10/1997 al 5/10/2006
* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 11/09/1996

e Principali mansioni e
responsabilita

Dal 15/12/1992 al
30/06/1996

Comune di Legnano

Comune di San Nicandro
Garganico
(FG)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

12/07/1991

Cancelliere C2- Responsabile Ufficio delle Spese di Giustizia

Funzionario Responsabile dell'Ufficio Tributi Comune di Sant'Elpidio
a Mare e difesa dell’Ente nelle Commissioni tributarie

Comune di Sant'Elpidio a Mare Responsabile Area Risorse
finanziarie e Strumentali ed Economiche
(Servizi finanziari, contabilita ed economato, Personale, Tribut
contenzioso tributario, settore Commercio)

Comune di Sant’Elpidio a Mare
Vice Responsabile dell’Area Finanziaria ed Economica
(Ragioneria, Economato , Tributi e Commercio)

Comune di Bellusco (MI)- Vincitore di Concorso pubblico

Ragioniere Capo, Responsabile Ufficio Tributi, Economato e
Personale- livello economico differenziato (LED)

Insegnante di Ragioneria con incarichi temporanei ed annuali in
Istituti Tecnici e Professionali di Stato della provincia di Milano
(Melegnano, Meda, Cologno Monzese, Cinisello Balsamo, Nova
Milanese, Cesano Maderno, Muggio'). Istituto Cattolico privato L.R di
Monza Insegnante di Matematica Finanziaria con incarico a
prestazione professionale

Commissario di Esame di Diritto Pubblico e Privato presso la VII°
Commissione per la Maturitd Tecnica -Istituto Tecnico Statale
Commerciale e per Geometri “ITC dell'Acqua” dal 21/6/94 al 20/7/94

Insegnante di Ragioneria ITC”Manzoni” L.R. con nomina annuale
dal 23/09/91 al 31/08/92

Laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento) conseguita
presso I' Universita degli Studi “G. D'Annunzio di Chieti “con votazione
96/110.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE

» Capacita di lettura buono,

» Capacita di scrittura buono

* Capacita di espressione buono
orale
CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI Studio del sistema contabile armonizzato come Ente

sperimentatore anno 2014- citazione tesi di Laurea Magistrale
PARTECIPAZIONI A Scienze delle Pubbliche Amministrazioni dell'Universita di
SEMINARI Macerata- relatrice prof.ssa Michela Soverchia.

Partecipazione, con relativi attestati a seminari di formazione (dal
1996 al 2009 -ARDEL, ISEL, ANUTEL, Banca D’ltalia, Agenzia delle
Entrate, Regione Lombardia , Regione Marche , ANCI ) .

IDONEITA' CONSEGUITE
Risultato idoneo al Corso-Concorso per Funzionario Area
Amministrativa e Contabile espletato in data 14.5.1997 presso il
Comune di Sesto San Giovanni (M)

Idoneitd conseguita (secondo in graduatoria) come Direttore
Responsabile Dell'lstituto IPAB Geriatrico "LA Pelucca” di Sesto
San Giovanni”, con rinuncia all'incarico del servizio in data
3/10/1997, in quanto gia assunto a tempo indeterminato e pieno
presso il Comune di Bellusco (MI) in qualita di Responsabile
dell’Area Finanziaria e Tributaria.

Con computer, attrezzature | Competenze tecnichel contabili, software contabilita pubblica, uso
specifiche, macchinar, ecc. | del P.C. e degli applicativi piu diffusi (word, excel, ecc.).

Altri Incarichi ricoperti | Nel 2013 Componente di Commissione Concorso presso il
Comune di Monte San Giusto di Istruttore Direttivo 7* q.f.
Ufficio Tributi

Ulteriori incarichi e Compensi | Non sono stati ricoperti incarichi elettivilamministrativi
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ PER LA NOMINA A
COMMISSARIO DI GARA EX ART 77 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18.04.206, N.50

11 sottoscritto Tommaso D’Errico Responsabile dell’ AREA 2 del Comune di Sant’Elpidio a Mare, in
relazione alla procedura di gara europea per ’affidamento dei servizi assicurativi periodo 31/12/2022
- 31/12/2026, oltre il rinnovo biennale dal 31/12/2026 al 31/12/2028, suddivisi in quattro lotti, presso

la SUA della Provincia di Fermo

DICHIARA

ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, Iinesistenza di cause di incompatibilita
e di astensione di cui ai commi 4, 5 ¢ 6 dell’articolo 77 del D. Lgs. 50/2016 per la nomina a
componente della Commissione di gara.

Dichiara inoltre di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000
in caso di dichiarazioni mendaci;

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento Europeo n°® 679/2016 - GDPR,
i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti
di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.







CURRICULUM

TIZIANA PERTICARINI

NATA IL 10/06/1958

RESIDENTE A PORTO SANT'ELPIDIO

INDIRIZZO POSTA ELETTRONICA tiziana.perticarini@libero.it

DIPLOMATA ANNO 1976 PRESSO L'ISTITUTO MAGISTRALE DI FERMO

LAUREATA IN GIURISPRUDENZA IL 24/02/1988 PRESSO L'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MACERATA

MASTER “INNOVAZIONE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE” NELL'ANNO 2005 PRESSO L'UNIVERSITA’
DEGLISTUDI DI MACERATA

ASSUNZIONE AL COMUNE DI PORTO SANT’ELPIDIO UFFICIO SEGRETERIA IN DATA 20/09/1989 FINO AL
31/08/1997 — ISTRUTTORE DIRETTIVO DI 7° LIVELLO

ASSUNZIONE AL COMUNE DI MACERATA — UFFICIO SCUOLA E SPORT — IN DATA 01/09/1997 FINO AL
13/04/1998 — FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO DI 8° LIVELLO

ASSUNZIONE AL COMUNE DI SANT’ELPIDIO A MARE — UFFICIO SEGRETERIA — IN DATA 14/04/1998 AD OGGl
— FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CAT. D7

DAL 1998 AL 2020 HO SVOLTO FUNZIONI DI VICE SEGRETARIO CON DIVERSI PERIOD! DI REGGENZA DELLA
SEGRETERIA GENERALE.

DAL 1999 AL 2004 HO SVOLTO LE FUNZIONI DI RESPONSABILE — POSIZIONE ORGANIZZATIVA — DELL'AREA 1
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

DAL 2001 AL 2004 HO COLLABORATO CON L'UFFICIO TECNICO PER L'ISTRUTTORIA DELLE PROCEDURE
ESPROPRIATIVE

M| SONO OCCUPATA DELLE PROCEDURE DI VENDITA DI NUMEROSI BENI IMMOBILI DEL COMUNE
ASSUMENDO LA PRESIDENZA DELLE COMMISSIONI DI ASTA DI PUBBLICO INCANTO.

CAPACITA’ DI GESTIRE PIU’ PROCESSI COMTEMPORANEAMENTE, APERTURA ALL'ASCOLTO DELL'ALTRO, DI
INDOLE COLLABORATIVA E DETERMINAZIONE, CAPACITA’ DI SNELLIMENTO DELLE PROCEDURE COMPLESSE.

USO DEL COMPUTER GESTIONE DELL'AMBIENTE INFORMATICO NEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS, USO
DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE, USO DEI SOFTWARE INSTALLATI PER LA GESTIONE DEGLI ATTI,
PROTOCOLLO E DELLA CONTABILITA’, UTILIZZO DI INTERNET E DI POSTA ELETTRONICA.

PARTECIPAZONE A NUMEROSI SEMINARI E CORSI DI FORMAZIONE GIURIDICA ED AMMINISTRATIVA,
PARTECIPAZIONE A COMMISSION| DI CONCORSI COME COMPONENTE.

NON HA MAI RICOPERTO INCARICHI ELETTIVI/AMMINISTRATIVL.
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

PATENTE DI GUIDA DI TIPO “B”

et e
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PORTO SANT’ELPIDIO, LI 2/12/2022 TIZIANA PERTICARINI '







DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ PER LA NOMINA A
COMMISSARIO DI GARA EX ART 77 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18.04.206, N.50

La sottoscritta Tiziana Perticarini Funzionario Amministrativo del Comune di Sant’Elpidio a Mare,
in relazione alla procedura di gara europea per D'affidamento dei servizi assicurativi periodo
31/12/2022 - 31/12/2026, oltre il rinnovo biennale dal 31/12/2026 al 31/12/2028, suddivisi in quattro

lotti, presso la SUA della Provincia di Fermo

DICHIARA

ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, 'inesistenza di cause di incompatibilita
e di astensione di cui ai commi 4, 5 ¢ 6 dell’articolo 77 del D. Lgs. 50/2016 per la nomina a
componente della Commissione di gara.

Dichiara inoltre di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000
in caso di dichiarazioni mendaci;

di essere informata che, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento Europeo n® 679/2016 - GDPR,
i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti
di interesse e saranno (rattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Dott.ssa Tiziafja Perticarini

LA
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