PROVINCIA DI FERMO

Settore I Affari Generali - Contratti- SUA - Risorse Umane

Registro Generale n. 155 del 24-02-2023
Registro Settore n.83 del 24-02-2023

ORIGINALE DI DETERMINAZIONE

Oggetto: SERV08/2022 - SUA P/C DEL COMUNE DI MONTEPRANDONE GARA

EUROPEA APERTA PER AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
ASSISTENZA MINORI - CIG: 9619815A76: NOMINA COMMISSIONE
DI GARA.

IL DIRIGENTE

Richiamate:

la

“Convenzione per il conferimento delle funzioni di Stazione Unica Appaltante (S.U.A.) ai

sensi e per gli effetti dell’art. 37 de D. Lgs. 18/04/2016, n. 50 e dell’art. 1, comma 88, della
Legge 07/04/2014, n. 56", rinnovata tra il Comune di Monteprandone e la Provincia di Fermo in
data 21/05/2021;

la determinazione n. 257 R.S. del 07/12/2022 (Reg. Gen. n. 622 di pari data) del Responsabile
del Settore I" - Amministrativo — Affari Generali — Politiche Sociali del citato Comune, acquisita
al protocollo di questo Ente con n. 20270 del 13/12/2022, con la quale si stabiliva, tra I’altro:

di avviare una procedura selettiva per I’individuazione dell’affidatario del SERVIZIO DI
ASSISTENZA MINORI, attribuendo alla SUA Provincia di Fermo lo svolgimento delle
attivita di selezione del contraente;

di approvare il relativo capitolato d’oneri;

di dare atto di quanto segue:

PRESTAZIONI COMPRESE NELIAPPALTO E RELATIVO IMPORTO: I’appalto
¢ costituito da un complesso di interventi e prestazioni da effettuarsi nei confronti di minori
residenti nel Comune di Monteprandone. Come esplicitato all’art. 1 del CSA, esso si esplica
mediante:

1. assistenza domiciliare a favore di minori disabili e dei loro nuclei familiari privi di
adeguata e sufficiente assistenza che necessitano di sostegno, in via temporanea o
continuativa, in relazione al verificarsi di situazioni di particolare bisogno.

Gli interventi si realizzano in presenza di situazioni di isolamento, di perdita dell’autonomia,
di insufficienti risorse e di carenze nel contesto familiare e sociale, e pertanto sono
indirizzate a favorire I’autonomia individuale nel nucleo familiare, al recupero delle
potenzialita residue, al mantenimento dell’unitad familiare anche in presenza di particolari
problematiche. Il servizio favorisce inoltre la permanenza del soggetto diversamente abile
nel proprio nucleo familiare, prevenendone I’esclusione sociale e il ricovero in strutture



assistenziali e ne stimola la partecipazione e collaborazione per la ricerca delle soluzioni piu
idonee alle proprie esigenze.

2. assistenza educativa o all’autonomia di alunni disabili mediante un complesso di
interventi e prestazioni finalizzate a promuovere i processi di autonomia personale,
l'integrazione scolastica, lo sviluppo ed il mantenimento delle abilita di studenti residenti nel
Comune di Monteprandone.

Il servizio si esplica mediante assistenza per l'autonomia personale e la comunicazione,
finalizzata a favorire e sostenere l'accessibilita e la piena fruizione dei servizi scolastici con
particolare riferimento ai bisogni di relazione, comunicazione, socializzazione, mobilita.

3. assistenza domiciliare a favore di minori a rischio che vivono in condizioni di particolare
fragilita e necessitano di interventi socio-educativi, che consentano al minore e alla famiglia
in difficolta di ricevere, nel proprio ambiente di vita, [’aiuto di cui necessitano, in forme
flessibili e adatte alle esigenze personali e familiari con 1’obiettivo di mantenere il minore
nel suo nucleo familiare e/o di appartenenza attraverso il recupero di tutte le risorse presenti
ed evitando per quanto possibile 1'allontanamento dallo stesso, supportando la famiglia e le
figure parentali nell'assolvere ai propri ruoli;

VALORE DELI’APPALTO: Il valore stimato dell’appalto ex art. 35 del D.Lgs. 50/16 ¢
di €. 1.192.948,20, comprensivi degli oneri per la sicurezza per €. 6.413,70, oltre Iva di
legge, di cui:
e per appalto principale (01.03.2023 — 30.06.2023): € 590.364,00 comprensivi di €.
3.174,00 per oneri di sicurezza non soggetti a ribasso;

e per eventuale rinnovo (01.07.2024 — 30.06.2025): € 429.660,00 comprensivi di €.
2.310,00 per oneri di sicurezza non soggetti a ribasso;

e per possibile proroga tecnica (01.07.2025 — 31.12.2025): €. 172.924,20 comprensivi
di €. 929,70 per oneri di sicurezza non soggetti a ribasso.

COSTO DELLA MANODOPERA: I costi per la manodopera individuati dal Comune
sono pari ad €. 563.050,78 per I’appalto principale, calcolati utilizzando la tabella
ministeriale approvata con D.D. 7/2020 relativa al costo orario del lavoro per le lavoratrici e
i lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario -assistenziale -educativo e di
inserimento lavorativo: Categoria C1, come da allegato B. “Calcolo spesa e prospetto
economico”.

DOCUMENTI COSTITUENTI IL PROGETTO DI SERVIZIO:

e Capitolato Speciale di Appalto,

e all a) — Relazione Tecnico Illustrativa,

e all. b) — Calcolo spesa e prospetto economico,

e Prospetto Utenti in carico;

e Schema di contratto,

e Delibera Giunta Comunale n. 139 del 10.11.2022 di approvazione progetto,

e DUVRI;
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DURATA: La durata dell’appalto (escluse le eventuali opzioni) ¢ fissata dal 01 marzo 2023
al 30 giugno 2024, con decorrenza dalla data di stipula del contratto ovvero, se precedente,
di attivazione del servizio. Si precisa che, nel caso in cui non fosse possibile
I’aggiudicazione ad un nuovo appaltatore con decorrenza marzo 2023, la scadenza rimarra
comunque quella prevista per il 30 giugno 2024, senza che la ditta aggiudicataria possa nulla
pretendere a riguardo. Il contratto decadra di pieno diritto alla sua scadenza naturale senza
necessita di alcuna comunicazione, preavviso o messa in mora da parte del Comune. Esso
potra essere, altresi, rinnovato, alle medesime condizioni, per una durata pari ad ulteriori 1
(uno) anno, dal 01 luglio 2024 al 30 giugno 2025, per un importo stimato di € 429.660,00,
quindi per ulteriori n. 23.100 ore al netto di Iva e/o di altre imposte e contributi di legge, ma
comprensivo degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze pari ad €. 2.310,00.
L’esercizio di tale facolta ¢ comunicato all’appaltatore prima della scadenza del contratto
con provvedimento espresso. Ai sensi dell’art. 106, comma 11, del Codice, su richiesta del
Comune, e qualora cio0 si renda necessario per assicurare la continuita nell’erogazione del
servizio, nelle more dello svolgimento della successiva gara, I’impresa affidataria sara
obbligata a prorogare la fornitura dei servizi di cui al presente appalto - fatta salva la
revisione dei prezzi a norma dell’art.29 del DL 4/2022 (c.d. Sostegni-ter), convertito con
modifiche nella L. 25 del 28/3/2022, sino alla consegna del servizio al nuovo aggiudicatario
e, comunque, per un periodo di mesi sei (6). L’importo dell’eventuale proroga tecnica ¢
stimato in complessivi €. 172.924,20, per ulteriori n. 9.297 ore, comprensivo di oneri di
sicurezza pari ad €. 929,70.

SOPRALLUOGO: non previsto;

SUBAPPALTO: Il subappalto ¢ previsto nei limiti e condizioni previsti dalla legge, come
indicato all’art. 19 del CSA.

o di procedere mediante apposita procedura di gara aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/16
ss.mm.ii. da aggiudicare, anche in presenza di una sola offerta formalmente valida, purché
congrua e conveniente, con il criterio del miglior rapporto qualitad/prezzo ai sensi dell’art. 95,
commi 2, 3 del medesimo Codice sulla base dei seguenti elementi di valutazione;

- Offerta tecnica = Max punti 90
- Offerta economica = Max punti 10;

o di dare atto che il Dott. Alberto Croci, Responsabile del Servizio Attivita Sociali ed Educative
del Comune di Monteprandone (AP) ¢ il Responsabile Unico del Procedimento e Direttore
dell’esecuzione del contratto ex artt. 31 € 11, comma 2, del Codice;

e la propria determinazione n. 35 del 24/01/2023 (R.G. n. 59) con la quale, preso atto del predetto
provvedimento, si procedeva ad avviare p/c del Comune di Monteprandone, la procedura
indicata, con ogni conseguente adempimento;

Dato atto che:
® ai sensi degli artt. 2, comma 6 e 3, comma 1, lett. b), del D.M. 2/12/016, si & proceduto

attraverso le seguenti forme di pubblicita:
o Pubblicazione del Bando nella Gazzetta Ufficiale delle Comunita Europee (GUCE);
o Pubblicazione del Bando, in estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
(GURI)-V serie speciale;
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Pubblicazione sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture di cui al decreto del
Ministro dei lavori pubblici 6 aprile 2001, n. 20 (rectius: sull’apposito sito internet
istituito dalla per la pubblicazione dei bandi, esiti ed avvisi relativi a procedure
contrattuali di lavori servizi e forniture dall’Osservatorio dei Contratti Pubblici della
Regione Marche)

Pubblicazione del Bando sul sito informatico dell’Osservatorio Regionale;

Pubblicazione del Bando, in estratto, su due quotidiani a diffusione nazionale e su due
quotidiani a diffusione locale;

Pubblicazione di tutti i documenti di gara sulla piattaforma telematica di negoziazione in
uso alla SUA - Provincia di Fermo (
https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_provinciafermo ) e del solo Bando di gara sul

sito web “Profilo del Committente” della SUA Provincia di Fermo,
(http://www.provincia.fermo.it/sua), sulla pagina “Amministrazione Trasparente” ed
all’Albo Pretorio del Comune di Monteprandone.

Dato atto, altresi:
= che, al fine di ottemperare all’obbligo di cui all’art. 40, comma 2 del Codice, la procedura &

stata indetta e sara esperita mediante 1'uso della piattaforma di e-procurement fornita da
Net4market-CSAmed srl di Cremona, testata come in grado di garantire il rispetto dell’integrita
dei dati e la riservatezza delle offerte, come imposto dall’art. 52 del Codice, reperibile
all’indirizzo https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_provinciafermo ;

m  che la data e I’ora di scadenza per la presentazione delle offerte & stata fissata al giorno 17
febbraio 2023, entro e non oltre le ore 13:00 e quella di apertura delle offerte, alle ore 09.00 del
successivo 20 febbraio c.a;

Atteso che cosi come previsto dell’art. 77, comma 7, del Codice dei Contratti, scaduto il termine
fissato per la presentazione delle offerte (ore 13.00 del 17/02/2023) si procede alla costituzione
della Commissione giudicatrice;

Trasmesso al RUP I’elenco dei partecipanti che hanno presentato la propria offerta entro il termine
di scadenza sopra riportato, al fine di verificare eventuali incompatibilita con i soggetti individuati
allo svolgimento di Commissari tecnici;

Concordato con il Comune Committente di individuare i componenti della Commissione
giudicatrice nelle persone di:

A.S. Athena Cipriani — Assistente Sociale c/o Servizi Sociali del Comune di
Monteprandone, in qualita di presidente;

Dott. Alberto Croci — Responsabile del Servizio Servizi sociali — Politiche educative, in
qualita di membro esperto;

Sig.ra Silvana Petrelli — Addetta ai Servizi sociali e Politiche educative c/o il Comune di
Monteprandone, in qualita di membro esperto;

dei quali sono stati acquisiti i relativi curricula che, allegati alla presente, ne formano parte
integrante e sostanziale, oltre che le dichiarazioni di non incompatibilitd e di astensione di cui
all’art. 77, comma 9, del Codice;
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Ritenuto altresi di individuare quale Segretario con funzione verbalizzante di tutte le operazioni
svolte in occasione della procedura in argomento, la Dott.ssa Chiara Voltattorni, Istruttore Direttivo
del Servizio Appalti e Contratti — SUA della Provincia di Fermo e la sig.ra Mirella Raimondi, del
medesimo Servizio, quale eventuale sostituto del segretario con funzione verbalizzante;

Visti:
e il T.U. delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali (d.1gs n.267/2000);

e il D. Lgs.50 del 18/4/2016;

e la “Convenzione per il conferimento delle funzioni di Stazione Unica Appaltante (S.U.A.) ai
sensi e per gli effetti dell 'art.13 della legge 13.08.2010, n. 136, dell’art. 33 del D.lgs 12.04.2006,
n. 163 ss.mm.ii. e dell’art. 1, comma 88, della legge 7 aprile 2014, n. 56”, rinnovata tra il
Comune di Monteprandone e la Provincia di Fermo in data 21/05/2021;

DETERMINA

1. di individuare i componenti della Commissione giudicatrice per la procedura in oggetto nelle
persone di:

e A.S. Athena Cipriani — Assistente Sociale c/o Servizi Sociali del Comune di
Monteprandone, in qualita di presidente;

e Dott. Alberto Croci — Responsabile del Servizio Servizi sociali — Politiche educative, in
qualita di membro esperto;

e Sig.ra Silvana Petrelli — Addetta ai Servizi sociali e Politiche educative c/o il Comune di
Monteprandone, in qualita di membro esperto;

dei quali sono stati acquisiti i relativi curricula che, allegati alla presente, ne formano parte
integrante e sostanziale, oltre che le dichiarazioni di non incompatibilita e di astensione di cui
all’art. 77, comma 9, del Codice;

2. di individuare quale Segretario con funzione verbalizzante di tutte le operazioni svolte in
occasione della procedura in argomento, la Dott.ssa Chiara Voltattorni, Istruttore Direttivo del
Servizio Appalti e Contratti — SUA della Provincia di Fermo e la sig.ra Mirella Raimondi, del
medesimo Servizio, quale eventuale sostituto del segretario con funzione verbalizzante;

3. di provvedere, per quanto disposto dall’art. 29, comma 1 del D.Lgs. 50/16 ss.mm.ii., alla
pubblicazione del presente provvedimento sulla pagina “profilo del committente” della Stazione
Unica Appaltante della Provincia di Fermo https://www.provincia.fermo.it/sua/procedure-di-
gara/sua-p-c-del-comune-di-monteprandone-procedura-aperta-per-affidamento-del-servizio-di-
assistenza-minori e sulla piattaforma di negoziazione telematica raggiungibile all’indirizzo:
http://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_provinciafermo

p/c del Dirigente del Settore
Dott. Lucia Marinangeli
L’Istruttore Direttivo P.O.

Dott.ssa N%ara Gambini

Vi
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALLI

Nome Cipriani Athena
Data di nascita 14/08/1989

Nazionalita Italiana
Email assistente.sociale@comune.monteprandone.ap.it
ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date 01/07/2022- attuale
* Nome e indirizzo del datore Comune di Monteprandone- Piazza dell’Aquila,1 Monteprandone
di lavoro
* Tipo di azienda o settore | Settore - Amministrativo - Affari Generali - Politiche Sociali
* Tipo di impiego Assistente Sociale

* Date 01/09/ 2021- 30/06/2022

* Nome e indirizzo del datore Comune Ascoli Piceno, Piazza Arringo, Ascoli Piceno
di lavoro

* Tipo di azienda o settore Ambito Territoriale Sociale XXI|
* Tipo di impiego Assistente Sociale
* Principali mansionie  Ufficio Reddito di Cittadinanza
responsabilita



Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di
impiego
* Principali mansioni

» Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni

07/10/2013-31/08/2021
Dml Spa, Via Pasubio,66 San Benedetto del Tronto (AP)

Elettronica, piccoli e grandi elettrodomestici

Cassiera, addetta alla vendita

Emissioni scontrini, fatture, bonifici, finanziamenti, gestione di inventari, resi al
fornitore, vendita di piccoli elettrodomestici, assistenza alla clientela, front-
office

01/10/2012- 31/05/2013
Universita degli studi di Macerata, Piazza della liberta, Macerata (MC)

Attivita di collaborazione per I'Universita- Bando 150 ore

Assistenza a studente disabile nelle lezioni, aiuto nelle attivita quotidiane

01/01/2013 - 31/03/ 2013

Comune di San Benedetto del Tronto, Viale del Gasperi,124 San Benedetto del
Tronto

Settore Disagio Mentale e Disabilita

Tirocinio Formativo Curriculare di 150 ore

02/07//2012- 03/08/ 2012

Cooperativa Sociale “Capitani coraggiosi’, Via Valtellina, San Benedetto del
Tronto (AP)

Centro Estivo per il Comune di Monteprandone

Assistente-Educatrice

Assistenza ai ragazzi, aiuto nei compiti, organizzazione e gestione di attivita
ludiche e ricreative



+ Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni

* Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

01/02/2012 - 31/05/2012
Prefettura di Macerata, Piazza della Liberta, Macerata

Not- Nucleo Operativo Tossicodipendenza, Sportello Unico Immigrazione
Tirocinio Formativo Curriculare di 150 ore

01/09/2011- 30/11/2011
Universita degli studi di Macerata, Piazza della Liberta, Macerata

Collaborazione Universitaria- bando 150 ore- presso I'Ersu

Front-office, organizzazione posti alloggio studenti, gestione servizi per gli
studenti vincitori di borsa di studio

01/06/ 2011- 30/09/2011
Asur Marche

Umee- Unita Multidisciplinare dell'Eta Evolutiva, Umea- Unita Multidisciplinare
dell'Eta Adulta
Tirocinio Formativo Curriculare di 150 ore

04/07/ 2011- 05/08/ 2011
Cooperativa Sociale “Capitani coraggiosi”, Via Valtellina San Benedetto del
Tronto

Centro estivo

Assistente/ Educatrice

Assistenza ai ragazzi, aiuto nei compiti, organizzazione attivita ludiche e
ricreative

01/05/ 2010- 31/08/2010
Asur Marche, Via Manara,3 San Benedetto del Tronto

Ospedale Civile Madonna del Soccorso di San Benedetto del Tronto
Tirocinio Formativo Curriculare di 150 ore



* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

IDONEITA’ CONCORSI PUBBLICI

¢ Data
* Nome

¢ Data

* Nome

* Data
* Nome

01/04/2009- 31/07/ 2009
Comune di San Benedetto del Tronto, Viale de Gasperi, 124 San Benedetto del
Tronto

Settore Minori e anziani
Tirocinio Formativo Curriculare di 150 ore

26/06/2022

Comune di Fermo- Posizione n. 13 nella graduatoria di “Selezione pubblica, per
esami, per la copertura a tempo indeterminato pieno, di n. 1 posto di “Istruttore
Direttivo - Assistente Sociale" - Categoria Giuridica "D1" llI* Settore, con riserva
a favore dei militari congedati delle forze armate e formazione di una
graduatoria finalizzata ad eventuali ulteriori assunzioni per far fronte agli
obblighi di cui alla Legge n.178/2020 a livello di Ambito Sociale Territoriale XIX."

27/05/2022

Comune di San Benedetto del Tronto - Posizione n. 17 nella graduatoria del
“Concorso pubblico per titoli ed esami per assunzione a tempo indeterminato e
pieno di n. 3 "assistenti sociali, cat. giur. D, posizione economica D1, di cuin. 2
da assegnare al servizio ATS 21 e n. 1 al servizio Politiche Sociali, con riserva
din. 1 posto a favore dei volontari delle ff.aa. congedati senza demerito”

14/04/2022

Comune di Monteprandone- Posizione n. 2 nella graduatoria per copertura di n.
1 posto a tempo indeterminato e parziale 24 ore settimanali di Categoria D-
Posizione Economica di Profilo Professionale di “Assistente Sociale”



* Data
* Nome

* Data
* Nome

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita
* Votazione

28/10/2021

Comune di Pedaso - Posizione n. 7 nella graduatoria per copertura di n. 1 posto
a tempo indeterminato e parziale al 50 % di istruttore direttivo- Assistente
Sociale- Cat. Giur. D Pos. Ec. D1- presso il Settore Amministrativo e Servizi alla
Persona

28/07/2021
Comune di Ascoli Piceno - Posizione n. 8 nella graduatoria di selezione
pubblica per I'assunzione di n. 5 Assistenti Sociali- categoria D1

25/08/2016
Ordine Nazionale Assistenti Sociali Marche

Iscrizione Albo Assistenti Sociali Specialisti -Regione Marche- Sezione A n.
651/A

14/07/2016
Universita Politecnica delle Marche

Abilitazione alla professione di Assistente Sociale Specialista

12/03/2014
Universita degli Studi di Macerata

Laurea Magistrale “Politiche e programmazione dei servizi alla persona” LM-87
110 e Lode/ 110



» Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
* Votazione

 Data

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
* Votazione

ATTIVITA’ FORMATIVE

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Data

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

s Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

05/10/2011
Universita degli Studi di Macerata

Laurea Triennale in “Teorie culture e tecniche per il servizio sociale” L-39
108/110

01/07/2008
Liceo Socio Psico-Pedagogico E. Trebbiani di Ascoli Piceno

Diploma di Scuola Secondaria Superiore
80/ 100

01/06/2022

Convegno formativo “L'allontanamento del minore. Modifiche all'art. 403 c.c.”
organizzato dall’Asp IX

Attestato di partecipazione

21/01/2022

Convegno formativo “Dove erano i/le minorenni quando € successo? Focus
sulle vittime di violenza assistita: azioni di supporto e intervento” organizzato
dalla Cooperativa Sociale “On the road”

Attestato di partecipazione

14/01/2022

“Una, nessuna, centomila - Approfondimento sulle tipologie di violenza maschile

contro le donne” organizzato dalla Cooperativa Sociale “On the road”
Attestato di partecipazione



* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

 Data

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

¢ Data

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

» Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

26/11/2021

Convegno formativo “Codice Rosso - Analisi delle procedure e valutazione dei
risultati” organizzato dalla Cooperativa Sociale “On the road"

03 /09/ 2021

“Le opportunita per un Welfare cogenerativo: PNRR e nuova programmazione
SOCIAL INNOVATION LABS - Progetto R3 - Resilienza, Riutilizzo e
Riattivazione dei Capitali Urbani” organizzato da Ats XXII- Comune di Ascoli
Piceno

Attestato di partecipazione

05/05/2021
Corso di Formazione di Primo Soccorso organizzato dalla Croce Verde di San
Benedetto del Tronto

Attestato di partecipazione

20/02/2021

Corso Fad “I minori stranieri non accompagnati: tutela dei diritti, accoglienza e
inclusione saciale”

Attestato di partecipazione

15/06/ 2020

Seminario formativo “Il codice deontologico degli assistenti sociali 2020,
percorso di accompagnamento all'approfondimento del testo” organizzato da
Cnoas

Attestato di partecipazione



* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

+ Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

» Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

¢ Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

» Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

04/03/2020

Formazione base “Il patto di inclusione sociale” organizzato da Ministero del
lavoro e delle politiche sociali

Attestato di partecipazione

13/02/2020
Convegno formativo “Integrazione del servizio sociale nell'assistenza primaria”
organizzato da Croas Marche e Universita Politecnica delle Marche

Attestato di partecipazione

07/05/2019

Seminario di studi “Una rete territoriale per i migranti: servizi di inclusione e il
ritorno volontario assistito” organizzato da Centro Studi Sociali- Scerne di
Pineto

Attestato di partecipazione

15/11/ 2018

Seminario di studio aggiornamento deontologico per assistenti sociale:

" Il lavoro con i migranti implicazioni deontologiche e metodologiche per
I'assistente sociale” organizzato da Centro Studi Sociali- Sceme di Pineto
Attestato di partecipazione

16/02/2018

Convegno:” La mediazione familiare e la tutela dei figli coinvolti nella
conflittualita genitoriale: dialogo tra legge e affettivita” presso la sede della
Regione Marche

Attestato di partecipazione

01/12/ 2017

Seminario di studio “Il carcere che sara: verso un sistema penitenziario
inclusivo- infanzia in carcere quale tutela?" organizzato dall'Universita degli
Studi di Macerata

Attestato di partecipazione



» Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

s+ Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

s+ Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Data

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Data

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

15/09/2017
Seminario di studio “Immigrati e accesso ai diritti sociali” organizzato
dall'Universita degli Studi di Urbino

Attestato di partecipazione

10/05/ 2017

Seminario di studio “Family learning Socio- Sanitario. Un nuovo modello di
educazione terapeutica” organizzato dall'Universita Politecnica delle Marche

Attestato di partecipazione

07/04/2017

Seminario di studio “Violenza contro le donne: facciamo il punto” organizzato
dalla cooperativa sociale “La gemma Onlus”

Attestato di partecipazione

25/11/2016
Seminario di studio “Tutela dei minori e limitazioni della responsabilita
genitoriale” organizzato dall'Universita degli Studi di Macerata

Attestato di partecipazione

08/10/2014
Seminario di studio “Sussidiarieta e qualita nei servizi sociali. Presentazione del
rapporto di poverta 2013/14" organizzato dall'Universita degli Studi di Macerata

Attestato di partecipazione

28-29/03/ 2014
Seminario di studio “L'affidamento condiviso” organizzato dalla Cemeco- Centro
di mediazione familiare

Attestato di partecipazione

21/03/2014
Seminario di studio “La nuova adolescenza tra crescita e fragilita “organizzato
dalla Comunita di Capodarco

Attestato di partecipazione



s Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

s Data

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

+ Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

21- 28/05/2012
Seminario di studio “La relazione da persona a persona secondo I'approccio di
Carl Rogers”, organizzato dall'Universita degli studi di Macerata

Attestato di partecipazione

20/04/ 2012

Conferenza L. 104 /92 “Assistenza e integrazione sociali e i diritti delle persone
disabili” organizzato dall'Associazione Viva la vita Onlus Puglia

Attestato di partecipazione

24/11/ 2008

Seminario di studio “Dalla famiglia alla societa per formare il cittadino di domani"
organizzato dall'Universita degli studi di Macerata

Attestato di partecipazione

ITALIANO

INGLESE
Buono
Buono
Discreto

Mi trovo particolarmente a mio agio in lavori e attivita che comprendono il
rapporto costante con le altre persone e figure professionali.

Ritengo che la collaborazione e il confronto, siano determinanti permettendo
una crescita professionale e personale e una maggiore efficacia nelle attivita
che si svolgono.

Grazie alle mie esperienze formative e lavorative, ho appreso l'importanza di
un'organizzazione del lavoro e delle attivita sempre condivisa e gestita in modo
integrato € in sinergia.



CAPACITA E COMPETENZE Uso del computer buono, in particolare del pacchetto Office grazie a
TECNICHE un’abilitazione specifica effettuata durante il percorso universitario.
Uso quotidiano di posta elettronica e posta certificata.

PATENTE O PATENTI B

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Autorizzo il trattamento dei miei dati ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e del GDPR- Regolamento Ue
2016/679

CL\\JWMQ @\wo L
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Cellulare

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

» Date (da—a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
¢ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dale (da- a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Pagina 1 - Cumiculum vilae di
PETRELLI SILVANA

PETRELLI SILVANA

petrelli.silvana@comune.monteprandone.ap

ITALIANA
15/11/1962

31/12/2001 - ad oggi {full-ime-tempo indeterminato)

Comune di Monteprandone

Ente locale
Collaboratore Amministrativo B3 ruolo

Attivita istruttoria ed esecutiva, amministrativa per la redazione di atti e documenti per l'ufficio

Servizi Saciali e Pubblica Istruzione

02/08/1999 - 31/08/1999
Poste l{aliane S.P.A.

Area operativa servizi postali

Portalettere

Smallire e recapitare posta a privali e imprese

25/05/1982 - 30/08/1986

SuperVege di Ruberto Antonio & C., V. le A. de Gasperi, 110 — Monteprandone (AP)

Alimeniare
Commessa/Cassiera

02/08/1999 - 31/08/1999

Poste Italiane S.P.A.

Area operativa servizi postali

Portalettere

Smaltire e recapitare posta a privati e imprese

1999
Concorso Magistrale

Abilitazione Magistrale

1999

Corso di Informatica 1 livello struttura generale hardware di un computer Sistema
WAutorizzo il trattamento del miel datf personalf present] nel cv ai sensi del Decreto

lLeglslativo 30 glugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dat} personall” e
deil'art. 13 del GDPR {Regolamento UE 2016/679).




* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Qualifica conseguita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

o Capacita di lettura
* Capacita di scritiura
« Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
PETRELL! SILVANA

operative windows 98 word processor word 97 uso di strumenti di
importazione/esportazione file

2001
Corso professionale Regione MarchefFondo Sociale Europeo

Operalore servizi informativi per la famiglia

1976 - 1980

Liceo Scientifico “B. Rossetti” d San Benedetto del Tronto - Istituto Magistrale “L. Mercanfini® di
Ripatransone, AP

Diploma di Istitulo Magistrale

ITALIANO

INGLESE
SUFFICIENTE

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

= EDITING: M:CROSCFT WORD, MICROSOFT POWER POINT, ADOBE ACROBAT(WRITER/READER)

= DATABASES: MICROSOFT ACCESS, MICROSOFT EXCEL
s PC OPERATION SYSTEMS: WiNDOWS 2000, WINDOWS XP, WINDOWS VISTA, WINDOWS 10

FIRM

uaif}@ ,

=

{Autorizzo if trattamento dei miel dati personall presenti nel cv al sensi del Decrefo
Legisiativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione del daii personali” L]
Well'art, 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).




CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (ART. 46 E 47 D.P.R. 445/2000

Il sottoscritto ALBERTO CROCI nato a San Benedetto del Tronto (prov. AP) il 13/12/1981 e residente a SAN
BEENDETTO DEL TRONTO cap. 63074 (prov. AP) in V.le De Gasperi n. 98 consapevole che le dichiarazioni
false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dal art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le
informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita:

eurogass

Curriculum Vitae
Europass |
Informazioni personali |

Cognome/ Nome |
Indirizzo
Telefono

E-mail |
Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Occupazione desiderata/ |
Settore professionale |

Esperienza professionale

Durata e tipologia
Ruolo ricoperto

Principali attivita e mansioni

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Durata e tipologia
Ruolo ricoperto
Principali attivita e mansioni

Nome e indirizzo del datore di

- omissis

Croci Alberto

omissis

Cellulare | omissis
omissis

ltaliana

13/12/1981

Maschile

Specialista del lavoro sociale

01/09/2017 - ad oggi

Istruttore amministrativo C1 settore servizi sociali — da 02/2018 responsabilita
dell'ufficio servizi sociali

Attivita istruttoria — gestione di procedimenti amministrativi di media complessita e
dei rapporti con enti ed aziende esterni nel settore dei servizi saciali

Comune di Monteprandone (AP) - P.zza dell' Aquila n. 1 63076 Monteprandone (AP)

03/2017 ~ 31/08/2017 (tempo indeterminato part-time)
Assistente Sociale

Segretariato Sociale, Servizio Sociale professionale (presa in carico di casi
territoriali} c/o il Comune di Monteprandone.

Coop. Soc. COOSS MARCHE - Via Piave n. 60 - 63074 San Benedetto del Tronto



lavoro

Durata e tipologia
Ruolo ricoperto
Principali aftivita e mansioni

Nome e indirizzo del datore di
P.zza dell' Aquila, 1, 63076 Monteprandone (AP)

lavoro

Durata e tipologia
Ruolo ricoperto
Principali attivita e mansioni

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Durata e tipologia |

Ruolo ricoperto
Principali attivita e mansioni

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Ruolo ricoperto
Principali attivita e mansioni

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Ruolo ricoperto
Principali attivita e mansioni

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Ruolo ricoperto

Via Kennedy 34-36 63100 Ascoli Piceno

01/02/2011 -31/01/2012- collaborazione coordinata e continuativa (18h/ sett.)
Assistente Sociale

Attivita di segretariato sociale.
Servizio sociale professionale (analisi - valutazione e presa in carico di casi sociali).

Comune di Monteprandone

01/06/2010 - 31/01/2011 — collaborazione coordinata e continuativa

Collaboratore a progetto
Attivita di supporto alla realizzazione del progetto “Promo Euradrugs” (progetto

 finanziato dal Dipartimento Nazionale Politiche Antidroga per la presentazione e

promozione di progetti nazionali ed europei in materia di tossicodipendenze)
Collaborazione alla realizzazione e cura di contenuti della piattaforma informatica
promoprojectdpa.it, collaborazione alla stesura e presentazione di progetti europei in
materia di lotta alla droga.

ASUR - Zona Territoriale9 - Macerata
Belvedere Sanzio, 1, 62100 Macerata

05/07/2010 - 31/12/2010 - collaborazione coordinata e continuativa a progetto
Assistente Sociale
Attivita di supporto al coordinamento del servizio di assistenza domiciliare.

 Attivita di segretariato sociale in convenzione con il Comune di Monteprandone.

Cooperativa Sociale "San Giacomo"
L.go XXIV Maggio, 63033 Monteprandone (AP)

01/04/2010 - 30/06/2010 - collaborazione coordinata e continuativa a progetto
Collaboratore a progetto

Tutoraggio e coordinamento all'attivita dei volontari di Servizio Civile Nazionale
inseriti nell'ambito dei servizi dell' ASUR - Zona Territorialed - Macerata

Associazione Glatad Onlus
Tolentino (MC)

Attivita amministrative e di servizi di supporto

03/03/2010 - 03/07/2010 - collaborazione coordinata e continuativa a progetto
Assistente Sociale

Attivita di supporto e coordinamento dei servizi di assistenza domiciliare.
Attivita di Segretariato Sociale in convenzione con il Comune di Monteprandone.

Cooperativa Sociale "San Giacomo”
L.go XXIV Maggio, 63033 Monteprandone (AP)

Sanita e assistenza sociale

07/01/2009 - 06/01/2010
Volontario Servizio Civile Nazionale



Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dell'istruzione e |

formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice delfistruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Corsi - Seminari

Obbiettore di coscienza

Supporto nello svolgimento di attivita amministrative.
Attivita di animazione ed accompagnamento rivolta ad utenza anziana e disabile.

Comune di Offida (AP)
C.so Serpente Aureo, 66, 63073 Offida (AP) (italia)

Sanita e assistenza sociale

09/2012 - 12/2013

Master di il livello in Diritto Sanitario e Management delle Aziende Sanitarie
VOTAZIONE 110/110 e Lode

Diritto Amministrativo, Risk Management, Economia Aziendale

Universita degli Studi di Macerata e Camerino — Consorzio per I' Alta Formazione in
Diritto Amministrativo di Osimo.

13/10/2009

Laurea Specialistica in Programmazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi
Sociali con votazione 109/110

Principali materie d'insegnamento: Diritto (Regionale, dell' Unione Europea,
delllmmigrazione, Penitenziario, di Famiglia, Privato del Terzo Settore) Sociologia —
Statistica — Economia — Scienza delle Finanze — Analisi delle Politiche Pubbliche.
Tesi di laurea in Diritto Regionale dal titolo: “Appalti sociali: disciplina, prospettive,
riflessioni, esperienze”.

Universita degli Studi di Macerata - Facolta di Giurisprudenza
62100 Macerata

01/06/2006
Laurea in Scienze del Servizio Sociale con votazione 110/110 e lode

Principali materie d'insegnamento: Diritto (Pubblico, Privato, del Lavoro e della
Previdenza Sociale, Amministrativo) Sociologia, Politica Sociale, Metodologia e
Tecnica del Servizio Sociale, Metodologia della Ricerca Sociale.

Universita degli studi di Macerata - Facolta di Giurisprudenza
62100 Macerata

1995 - 2000
Maturita socio-psico-pedagogica

Istituto Magistrale "E. Trebbiani
Ascoli Piceno (ltalia)



formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

- 30/06/2015

Attestato di partecipazione corso di formazione "Decreto Interministeriale 206 2014.
Il casellario dell'assistenza. Opportunita per una progettazione sociale integrata,
complessita amministrative e tecnologiche”

Ciglieri Srls

17/06/2015

Attestato di partecipazione corso di formazione " | cambiamenti in atto nella
professione"

Ordine Assistenti Sociali Regione Marche

29/05/2014

Attestato di partecipazione corso di formazione “ll ruolo dell'assistente sociale nella
gestione delle politiche e dei servizi sociali nella regione marche: quali modalita’
operative e di comunicazione nei confronti delle parti sociali e attori sociali"

Ordine Assistenti Saciali Regione Marche

20/01/2014

Attestato partecipazione corso di formazione “Tempi moderni - it cambiamento della
domanda e la flessibilita’ delle risposte di cura nelle dipendenze patologiche”.

Servizio dipendenze patologiche ASUR - Z.T. 9 Macerata.

02/02/2010 - 03/02/2010

Attestato di partecipazione corso di formazione “Gli affidamenti dei servizi alle
cooperative sociali" (9 ore)

Consorzio per I'Alta Formazione e lo Sviluppo della Ricerca Scientifica in Diritto
Amministrativo
Osimo

09/06/2009

Attestato di *Esecutore BLSD".

Tecniche di rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce per la
comunita.

Centro di formazione "Sibilla"
Camerino



Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) autorizzo al
trattamento dei dati personali contenuti nel presente Curriculum Vitae.

Monteprandone, li 25/02/2020

Firma

/f)@wwg
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