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AREA VASTA N. 3

AVVISO DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI
PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE DEL PERSONALE DOCENTE
NEI CORSI DI RIQUALIFICAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO
DEL TITOLO DI OPERATORE SOCIO-SANITARIO

In attuazione della D.G. della Regione Marche n. 666 del 20/05/2008 e della determina del
Direttore Generale dell’ASUR n. 618 del 14/07/2010, la Zona Territoriale n. 9, in quanto sede del corso
per I’Area Vasta n. 3, indice una selezione, per soli titoli, riservata ai dipendenti a tempo indeterminato
delle Zone Territoriali n. 8 di Civitanova Marche, n. 9 di Macerata e n. 10 di Camerino, per la formazione
di graduatorie per il conferimento di incarichi di docenze nei corsi di riqualificazione professionale per il
conseguimento del titolo di O.S.S., destinati al personale interno dell’ASUR.

La selezione ¢ indetta per le seguenti unita didattiche/materie di insegnamento:

Unita didattica/Materia di insegnamento

Titolo di studio richiesto

1.1

Organizzazione aziendale e dei servizi

Laurea in Giurisprudenza/Sociologia;

Laurea magistrale o specialistica in Scienze
infermieristiche ed ostetriche;

D.AIL;

Master di 1° livello in management o per le
funzioni di coordinamento;

AFD;

Assistente sociale.

1.2

Etica professionale ed elementi di base per la
lettura dei bisogni

Laurea in Psicologia/Sociologia;

Laurea magistrale o specialistica in Scienze
infermieristiche ed ostetriche;

DAIL;

Master di 1° livello in management o per le
funzioni di coordinamento;

AF.D.

1.3

Principi di igiene ¢ sicurezza sul lavoro

Laurea in Medicina e/o Specializzazione in Igiene;
Laurea magistrale o specialistica in Scienze
infermieristiche ed ostetriche;

Master di 1° livello in management o per le
funzioni di coordinamento;

AFD;

Responsabile sicurezza esperto nel settore.

1.4

Informatica di base

Esperto in informatica.

15

Orientamento al lavoro ¢ formazione

professionale

Esperto nel settore.
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2.1 Metodologia delle rilevazione dei bisogni e|- Laurea in Psicologia/Sociologia;
della pianificazione - Laurea magistrale o specialistica in Scienze
infermieristiche ed ostetriche;
- DAIL;
- Master di 1° livello in management o per le
funzioni di coordinamento;
- AFD;
- Assistente sociale.
2.2 Metodologia di erogazione dell’assistenza - Laurea magistrale o specialistica in Scienze
infermieristiche ed ostetriche;
- DAIL;
- Master di 1° livello in management o per le
funzioni di coordinamento;
- AFD,;
- Assistente sociale.
23 La relazione professionale con [I'utente, la|- Laurea in Psicologia/Sociologia.
famiglia e I’équipe
2.4 Tecniche operative di igiene ¢ sicurezza negli|- Laurea magistrale o specialistica in Scienze
ambienti di vita e di cura infermieristiche ed ostetriche;
- DAIL;
- Master di 1° livello in management o per le
funzioni di coordinamento;
- AF.D.
25 Approccio multidisciplinare per la gestione|- Laurea magistrale o specialistica in Scienze
delle attivita di vita: infermieristiche ed ostetriche;
a. Mobilizzazione; : - DAL
b. Igiene della persona; - Master di 1° livello in management o per le
c. Respirazione ¢ controllo della temperatura; funzioni di coordinamento;
d. Alimentazione; - AFD,;
¢. Eliminazione; - Infermiere;
f.  Riposo e sonno. - Assistente sociale.
2.6  Approccio multidisciplinare alle problematiche: - Esperti/operatori delle specifiche aree.
a. Invecchiamento/anziano;
b. Emarginazione/disagio sociale;
c. Disagio psichico;
d. Dipendenze;
e. Istituzionalizzazione.
2.7 Realizzazione attivita di animazione rivolte a|- Laurea in Sociologia;
gruppi € a singoli in collaborazione con il|- Assistente sociale;
personale competente - Educatore professionale.
2.8 Tecniche ed interventi assistenziali di carattere|- Laurea in Medicina e Chirurgia;

Laurea magistrale o specialistica in Scienze
infermieristiche ed ostetriche;

Master di 1° livello in management o per le
funzioni di coordinamento;

AFD.;

Infermiere.

25,82,

E’ ammessa la candidatura in una sola area di docenza.
L’attivita di docenza, secondo le disposizioni contrattuali vigenti, se resa in orario, sara
remunerata con il compenso lordo orario di € 5,16, mentre, se svolta al di fuori dell’orario di servizio, di €
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Per I’ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

=2 essere dipendenti a tempo indeterminato di una delle Zone Territoriali dell’Area Vasta n. 3
(ovvero n. 8, 9 e 10);

= possedere il titolo di studio, come sopra indicato, per le singole e specifiche materie.

Previa valutazione dei curricula, sara predisposta apposita graduatoria, per ogni area di docenza,
disponendo di un massimo di 80 punti, cosi articolati:
v' sino a 30 punti per i titoli di studio;
v’ sino a 30 punti per I’attivita di docente;
v" sino a 20 punti per le esperienze lavorative e professionali.

La Zona, tenuto conto delle domande pervenute e dei relativi curricula, si riserva la possibilita di
assegnare la medesima area didattica a piu di un docente, frazionando le relative ore di insegnamento.

Sulla base delle graduatorie, come sopra formate, verranno conferiti gli incarichi di docenza,
subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti e dei titoli culturali, lavorativi e professionali
dichiarati nella domanda di partecipazione e/o nel curriculum vitae.

La domanda di ammissione alla selezione va redatta secondo il fac-simile allegato al presente
avviso ed indirizzata al Direttore della Zona Territoriale n. 9 di Macerata, Belvedere R. Sanzio, n. 1,
62100 Macerata.

A pena di esclusione la domanda va presentata solo tramite raccomandata con avviso di
ricevimento, entro e non oltre il termine perentorio del 20 AGOSTO 2010.
Per il rispetto del termine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il presente bando viene pubblicato agli Albi e sui siti delle Zone Territoriali n. 8, 9 e 10.

Ad ogni domanda il candidato dovra allegare il curriculum vitae e, ai sensi dell’art. 38, comma 3,
del D.P.R. n. 445/00 e s.m.i., una fotocopia di un documento di identita valido.

La Zona si riserva la facolta di modificare, integrare e revocare il presente bando, di riaprire i
termini di partecipazione e di non procedere al conferimento degli incarichi di docenza.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi al Servizio Professioni Sanitarie della Z.T. n. 9 (Dott. Renato
Rocchi: tel. 0733-2573732 - Sig.ra Bronzini Brunella: tel. 0733-2572424).

11 Direttore

della Zona Territoriale'n. 9 di Macerata
Dott ico B%

&



I‘ac-simile domanda per docenza O.S.S.

Al Direttore della Zona Territoriale n. 9
Belvedere R. Sanzio, n. 1
62100 Macerata (MC)

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per soli titoli per la formazione di
graduatorie del personale docente nei corsi di riqualificazione per il conseguimento del titolo

di operatore socio-sanitario.

11 sottoscritto/a ,

nato/a a e S ;
residente a ( ), via___@& e
Tel.

CHIEDE

Il conferimento dell’incarico di docenza per la seguente area didattica:

(indicare una sola tra quelle riportate nell 'avviso)

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/200 e s.m.i.,
consapevole delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dallo stesso D.P.R., in caso di
dichiarazioni mendaci

DICHIARA

® Di essere dipendente a tempo indeterminato della Zona Territoriale n. :

® Di possedere il/i seguente/i titoli di studio:



Fac-simile domanda per docenza O.S.S.

(indicare 1'esatta denominazione dell’Universita e/o scuola o istituto presso cui é stato conseguito, 'anno in cui é stato
rilasciato e la relativa votazione).

® Di possedere la seguente esperienza professionale:

(indicare I'Ente datore di lavoro, la tipologia del rapporto di lavoro, la data di inizio e termine del rapporto di lavoro,
il ruolo ricoperto, la mansioni svolte e I'impegno orario medio settimanale).

® Di aver maturato la seguente esperienza didattica.

(indicare la scuola, Universita, Pubblica Amministrazione, ente formativo o ditta che ha commissionato la docenza; la
tipologia del rapporto; la data di inizio e termine dell’incarico di docenza; la tipologia dei corsi tenuti; I'impegno
orario complessivo e le materie di insegnamento).

Allega alla presente domanda:

- curriculum vitae;

- fotocopia del documento di identita.

Luogo e data

Firma



